Zatgcznik nr 2(3) do
Statutu Zespotu Szkot nr 2

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
OCENIANIA

PUBLICZNEGO GIMNAZJUM NR 6
w SIEDLCACH

Opracowany na podstawie ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572) oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10.06.2015r. w sprawie szczegdtowych
warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz. U. 2015, poz. 843).



l. ZALOZENIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

§1
Zasady

Kazdy uczen jest w stanie rozwijaé sie i czynic¢ postepy w nauce i zachowaniu.
Ocenianie postepow i osiggniec¢ ucznia jest niezbedne w procesie edukacyjnym.

Przez zajecia edukacyjne nalezy rozumie¢ obowigzkowe i dodatkowe zajecia
edukacyjne oraz zajecia religii lub etyki.

Informacja na temat postepow i osiggnie¢ ucznia powinna uwzgledniaé¢ nie tylko
wiedze, ale réwniez samodzielnos¢ sgdéw i rozwdéj myslenia dziecka.

Nalezy oceniaé postepy i wiedze, a nie ich braki.

Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznawaniu poziomu
i postepédw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych, dotyczacych obowigzkowych i dodatkowych zajeg,
wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programoéw
nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez niego zasad wspotzycia
spotecznego, norm etycznych i obowigzkédw okreslonych w statucie Szkoty.

§2

Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania

. Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie.

. Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢.

. Udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

4. Motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu.

. Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowaweczej.



§3
Zakres wewnatrzszkolnego oceniania
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych

$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych.

WYMAGANIA EDUKACYJNE NA POSZCZEGOLNE STOPNIE SZKOLNE

POZIOM WYMAGAN OCENA ZAKRES WYMAGAN
wymagania konieczne:
KONIECZNE dopuszczajacy | - niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu,

- potrzebne w zyciu,

wymagania podstawowe:
PODSTAWOWE dostateczny - najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu,
tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,
o niewielkim stopniu ztozonosci, a wiec przystepne,
czesto powtarzajgce sie w programie nauczania,
- dajace sie wykorzystywaé w sytuacjach szkolnych i
poza
szkolnych,
- okreslone programem nauczania na poziomie
nieprzekraczajacym wymagan zawartych
w podstawie
programowej
- dotyczace gtdownie prostych, uniwersalnych
umiejetnosci,
w najmniejszym zakresie wiadomosci.
wymagania rozszerzajace:
ROZSZERZAJACE dobry - istotne w strukturze przedmiotu,
- uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,
- wymagajgce umiejetnosci stosowania w sytuacjach
typowych wedtug wzorow (przyktadéw) znanych z
lekcji i podrecznika,
- o zakresie przekraczajgcym wymagania zawarte
w podstawie programowe;j,
- przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci
z danego przedmiotu i innych przedmiotéw
szkolnych,
wymagania dopelniajace:
ztozone, trudne, wazne do opanowania,
- wymagajace korzystania z roznych zrodet,
- umozliwiajgce rozwigzywanie problemaéw,
- posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
- gwarantujgce petne opanowanie programu,
wymagania wykraczajace:
WYKRACZAJACE celujacy - znacznie wykraczajgce poza program nauczania
danej klasy,
- stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,
- wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
- wymagajace zastosowania rozwigzan nietypowych,
- zdobycie tytutu finalisty lub laureata konkursu
wojewoddzkiego lub powiatowego.

DOPELNIAJACE bardzo dobry




2. Ustalanie biezgcych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wedfug skali punktowej i procentowo — cyfrowej w formach przyjetych przez Rade
Pedagogiczng Publicznego Gimnazjum nr 6 w Siedlcach,

3. Okreslenie kryteriéw oceniania zachowania.

Przeprowadzanie egzaminodw klasyfikacyjnych.

5. Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku (semestru) z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania.

6. Ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyiszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych (szczegdtowy zapis w PSO) oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

§4

Przedmiotowe systemy oceniania

1. Do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego nauczyciele formutujg przedmiotowe
systemy wymagan edukacyjnych, realizowanych przez siebie programdéw nauczania
oraz sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych iinformujg o nich uczniéow
i rodzicéw (prawnych opiekundéw). Wymienione wyzej terminy obowigzuja takze
wychowawcéw klas w odniesieniu do zasad oceniania zachowania oraz informowania
o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekundéw).

2. Termin wymieniony w punkcie 1 dotyczy réwniez obowigzku przedfozenia
dyrektorowi szkoty przez poszczegélnych nauczycieli przedmiotowych systemow
oceniania w celu zatwierdzenia.

3. Wychowawcy informujg rodzicéw o zasadach oceniania na pierwszych zebraniach na
poczatku roku szkolnego, a nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przedstawiajg
przedmiotowe systemy oceniania uczniom. Przedmiotowe systemy oceniania
znajduja sie w bibliotece szkolne;j.

§5

Skala ocen semestralnych zaje¢ edukacyjnych

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace,
b) klasyfikacyjne:
- $rédroczne i roczne,
- koncowe.



2. Przyjmuje sie nastepujacg skale ocen klasyfikacji Srédrocznej, rocznej i koricowej:

OCENA StOWNA SKROT OCENA CYFROWA
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajgcy dop 2
niedostateczny ndst 1

3. Ocene semestralng wystawia sie na podstawie ocen czgstkowych, roczng na podstawie
oceny semestralnej i ocen czastkowych z Il semestru (nie jest ona jednak srednig
arytmetyczng ocen czgstkowych).

4. Ocena roczna moze byé wyzisza o jeden stopien w stosunku do oceny semestralne;j.
Wyjatkowo ocena roczna moze byé podwyziszona o dwa stopnie w przypadku
szczegdlnych osiggniec ucznia lub wczesniejszego poprawienia oceny za | semestr w trybie
i terminie ustalonym przez nauczyciela prowadzacego zajecia.

5. Oceny czgstkowe z prac pisemnych uwzgledniajgce poziomy wymagan wyrazone bedg
w nastepujacej skali:

0 — 30 punktow ndst

31-49 dop
50-74 dst
75-90 db
91 -100 bdb
101 i wiecej cel

6. Zadania prac pisemnych powinny uwzgledniaé wszystkie poziomy wymagan. W przypadku
ocen czgstkowych dopuszcza sie stawianie pluséw i minuséw. Oceny czgstkowe

i semestralne wystawia nauczyciel uczacy przedmiotu.
§6
Ocena zachowania

1. Semestralng i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug skali:

wzorowe - Wz
bardzo dobre - bdb
dobre -db
poprawne - pop
nieodpowiednie - ndp
naganne -ng



b)

Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicbw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania oraz
o skutkach ustalenia uczniom nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia lub indywidualnego nauczania albo
opinii publicznej poradni specjalistyczne;j.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zajeé edukacyjnych i promocje

do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

a) Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczenia szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono
naganna roczna ocene klasyfikacyjng zachowania.

b) Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji, a uczen klasy trzeciej nie konczy
szkoty.

Zachowanie ocenia sie w nastepujacych obszarach aktywnosci ucznia:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia ;

b) postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

d) troska o piekno mowy ojczyste;j;

e) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie;

f) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom;
Szczegotowe kryteria ocen zachowania:

a) Ocene wzorowq z zachowania otrzymuje uczen, ktéry swoim stosunkiem do
obowigzkdéw szkolnych, kulturg osobistg i aktywnoscig spoteczng stanowi wzoér do
na $ladowania dla inny ich, spetnia wszystkie z ponizszych kryteriéw:

W zakresie wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia:

- ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci; punktualnie przychodzi na lekcje

(nie ma zadnych spoznien), bez uzasadnionego powodu nie opuszcza pojedynczych

zajed,

-bezdyskusyjnie przestrzega wszystkich zarzadzen szkoty, obowigzujgcych regulamindéw
i zasad czystosci pomieszczen szkolnych (m.in.: zmienia obuwie, nie otrzymat zadnej uwagi
odnotowanej w dzienniku za uzywanie telefonu komérkowego i innych urzadzen

elektronicznych podczas zajeé i w miejscach do tego zabronionych, nie tamie zakazu opuszczania
szkoty w czasie trwania zajec),

-odpowiedzialnie  wykonuje zadania (zlecone i podjete samodzielnie) zwigzane
z powierzonymi funkcjami szkolnymi i klasowymi oraz polecenia wszystkich pracownikow szkoty,
-pracuje systematycznie, zawsze jest przygotowany do zaje¢, osigga jak najlepsze wyniki w
granicach swych mozliwosci,

-aktywnie, odpowiedzialnie i z zaangazowaniem uczestniczyt w realizacji projektu

edukacyjnego, wykazywat sie duzg samodzielnoscig i innowacyjnoscig we wszystkich




etapach jego realizacji.

W zakresie postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej:
-szczegolnie dba o mienie ogdlnospoteczne, szkolne, prywatne i wiasne,
-dostrzegajac zto, potrafi na nie odpowiednio zareagowad.

W zakresie dbatosci 0 honor i tradycje szkoty:

-w kazdej sytuacji i w kazdym miejscu dba o dobre imie szkoty oraz godnie j3
reprezentuje poprzez udziat w konkursach, zawodach sportowych,

-bierze czynny udziat w zajeciach pozalekcyjnych, petni funkcje w szkole lub klasie,
organizuje imprezy szkolne i klasowe, uczestniczy w akcjach charytatywnych, pracuje
jako wolontariusz.

W zakresie dbatosci o piekno mowy ojczyste;j:
-nigdy nie uzywa wulgaryzmoéw, zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe.

W zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb:

-nigdy, w zadnej sytuacji nie ulega natogom; chroni inne osoby przed nimi,

-nigdy nie  stwarza  sytuacji = zagrazajacych  zdrowiu i bezpieczenstwu  wiasnemu
i innych, nie przejawia zadnych zachowan agresywnych, nie nosi niebezpiecznych

przedmiotéw (lasery, proce, noze itp.), zawsze stosuje sie do uwag pracownikéw

szkoty, ktdre dotyczg zdrowia i bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej.

W zakresie godnego, kulturalnego zachowanie sie w szkole i poza nig:

-zawsze dba o czystos¢ i schludny wyglad, nosi przyzwoity, niewyzywajgcy ubiér, nie farbuje wtoséw, nie
maluje paznokci, nie uzywa makijazu, nie nosi wyzywajgcych ozdéb,

-nie otrzymat zadnej nagany, upomnienia ani uwagi.

W zakresie okazywania szacunku innym osobom:
-w kazdej sytuacji postepuje zgodnie z zasadami etycznymi i moralnymi, z szacunkiem odnosi sie do osdb
starszych i rowiesnikow.

b) Ocene bardzo dobra z zachowania otrzymuje wuczen, ktéry spetnia wszystkie
z ponizszych kryteriow:



W zakresie wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia:

-usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci, punktualnie przychodzi na lekcje (dopuszcza sie
3 godziny nieusprawiedliwione ), bez uzasadnionego powodu nie opuszcza pojedynczych zajec,
-przestrzega wszystkich zarzadzen szkoty, obowigzujgcych regulamindw i zasad czystosci pomieszczen
szkolnych  (m.in. zmienia obuwie, otrzymat nie wiecej niz 1 uwage odnotowang
w dzienniku za uzywanie telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ i w
miejscach do tego zabronionych, nie famie zakazu opuszczania szkoty w czasie trwania zajec),
-odpowiedzialnie wykonuje zadania (zlecone i podjete samodzielnie) zwigzane z powierzonymi
funkcjami szkolnymi i klasowymi oraz polecenia wszystkich pracownikéw szkoty,

-pracuje systematycznie, zawsze jest przygotowany do zaje¢, osigga jak najlepsze wyniki
w granicach swoich mozliwosci,

-aktywnie, odpowiedzialnie uczestniczyt w realizacji projektu edukacyjnego.

W zakresie postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej:
-dba o mienie ogdlnospoteczne, szkolne, prywatne i wtasne,
-dostrzegajac zto, potrafi na nie odpowiednio reagowad.

W zakresie dbatosci o0 honor i tradycje szkoty:

- w kazdej sytuacji i w kazdym miejscu dba o dobre imie szkoty oraz godnie ja

reprezentuje poprzez udziat w konkursach, zawodach sportowych,

-bierze czynny udziat w zajeciach pozalekcyjnych, petni funkcje w szkole lub klasie, organizuje

i bierze czynny udziat w imprezach szkolnych i klasowych (co najmniej w jednej z wymienionych form).

W zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:
-nigdy nie uzywa wulgaryzmoéw, zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe.

W zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb:

-w zadnej sytuacji nie ulega natogom, chroni inne osoby przed nimi,

-nie stwarza sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu witasnemu i innych, nie przejawia
zadnych zachowan agresywnych, nie nosi niebezpiecznych przedmiotéw (lasery, proce, noze itp.),
zawsze  stosuje sie  do uwag  pracownikéw  szkoty, ktére  dotyczg  zdrowia
i bezpieczenistwa spotecznosci szkolnej.

W zakresie godnego, kulturalnego zachowanie sie w szkole i poza nia:

-dba o czystosc¢ i schludny wyglad, nosi przyzwoity, niewyzywajacy ubidr, nie farbuje wtoséw, nie
maluje paznokci, nie uzywa makijazu, nie nosi wyzywajgcych ozddb,

-nie otrzymat zadnej nagany ani upomnienia, dopuszcza sie 2 uwagi w miesigcu, ktére nie s3 wynikiem
zachowan agresywnych.

W zakresie okazywania szacunku innym osobom:
-postepuje zgodnie z zasadami etycznymi i moralnymi; z szacunkiem odnosi sie do oséb starszych i
rowiesnikow.

c) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie z ponizszych kryteridéw:

W zakresie wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia:

-systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne (dopuszcza sie 5 godz. nieusprawiedliwionych); nie
spoznia sie bez waznych przyczyn,

-przestrzega wszystkich zarzadzen szkoty, obowigzujgcych regulamindw i zasad czystosci pomieszczen
szkolnych (m.in. zmienia obuwie, otrzymat nie wiecej niz 3 uwagi odnotowane w dzienniku za
uzywanie telefonu komadrkowego i innych urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ i w miejscach do
tego zabronionych, nie tamie zakazu opuszczania szkoty w czasie trwania zajec),




-w miare swoich mozliwosci wykonuje zadania (zlecone i podjete samodzielnie) zwigzane

z powierzonymi funkcjami szkolnymi i klasowymi oraz polecenia wszystkich pracownikéw szkoty,
-pracuje systematycznie i osigga wyniki w granicach swoich mozliwosci; jest prawie zawsze
przygotowany do zaje¢,

-w granicach swoich mozliwosci uczestniczyt w realizacji projektu edukacyjnego.

W zakresie postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
-dba o mienie ogélnospoteczne, szkolne, prywatne i wtasne,
-potrafi wtasciwie reagowac na wtasne btedy i potkniecia.

W zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:
-dba o dobre imie szkoty oraz godnie jg reprezentuje,
-angazuje sie w zycie szkoty i klasy.

W zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:
-nie uzywa wulgaryzmdw, zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe.

W zakresie dbatosci o bezpieczennstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb:

-wystrzega sie natogow,

-nie stwarza sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczeistwu wtasnemu i innych;

nie przejawia agresji; nie nosi niebezpiecznych przedmiotow (lasery, proce, noze, itp.), stosuje sie do
uwag pracownikéw szkoty, ktére dotyczg zdrowia i bezpieczenstwa spotecznosci szkolne;.

W zakresie godnego, kulturalnego zachowanie sie w szkole i poza nig:

-stara sie by¢ czysty i schludny, unika wyzywajacych strojéw i fryzur, niestosownych ozddb,

nie uzywa makijazu,

-nie otrzymat zadnej nagany, dopuszcza sie 3 uwagi w miesigcu, ktére nie sg wynikiem zachowan
agresywnych.

W zakresie okazywania szacunku innym osobom:
-postepuje zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami moralnymi, wtasciwie odnosi sie
do oséb starszych i réwiesnikdw.

d) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktérego stosunek do obowigzkdw, kultura osobista
i aktywnos¢ spoteczna oceniane sg za prawidtowe, ktdry spetnia wszystkie z ponizszych kryteridow:

W zakresie wywigzywania sie z obowigzkdéw ucznia:

-stara sie unika¢ nieobecnosci i spdinien (dopuszcza sie nie wiecej niz 30 godz.
nieusprawiedliwionych), sporadycznie nie przestrzega zarzadzen szkoty, obowigzujgcych regulaminow
i zasad czystoSci pomieszczen szkolnych (dot. m.in. zmiany obuwia, telefonéw komadrkowych, otrzymat
nie wiecej niz 5 uwag odnotowanych w dzienniku za uzywanie telefonu komdrkowego i innych
urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ i w miejscach do tego zabronionych, nie tamie zakazu
opuszczania szkoty w czasie trwania zajec),

-na ogdt wywigzuje sie z powierzonych zadan, reaguje na polecenia pracownikéw

szkoty,

-pracuje niezbyt systematycznie, osigga wyniki w granicach swoich mozliwosci,

korzysta z pomocy kolegdw i nauczycieli,

-uczestniczyt w realizacji projektu gimnazjalnego.

W zakresie postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
-celowo nie niszczy mienia szkolnego,
-w wyniku zabiegéw wychowawczych stara sie poprawic swoje zachowanie.
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W zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:
-dba o honor szkoty, odpowiednio zachowuje sie na terenie szkoty i poza nig,
-na ogot bierze udziat w zyciu szkoty i klasy.

W zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:
-stara sie nie uzywaé wulgaryzmdw, pamieta o stosowaniu zwrotdw grzecznosciowych.

W zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

-stara sie wystrzegac natogdw,

-stara sie kontrolowac swoje negatywne zachowania, hamowac agresje, nie stwarzac
sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu.

W zakresie godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i po za nig:

-stara sie przestrzegac higieny osobistej, ale stréj i fryzura budzg zastrzezenia (nosi
nieodpowiedni stréj i ozdoby, farbuje wtosy),

-otrzymat nie wiecej niz jedng nagane, nieliczne upomnienia, dopuszcza sie do 5 uwag
w miesigcu, ktdre nie sg wynikiem zachowan agresywnych.

W zakresie okazywania szacunku innym osobom:
-prawidtowo odnosi sie do oséb starszych i rdwiesnikow.

e) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory posiada niewtasciwy stosunek do
obowigzkéw szkolnych, oséb dorostych i rowiesnikow, nie stara sie poprawic¢ swojego
zachowania, nie spetnia niektérych kryteriow oceny poprawnej.

W zakresie wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia:

-spoznia sie i opuszcza zajecia (ma powyzej 30 godz. nieusprawiedliwionych), wagaruje,

-nie przestrzega zarzadzen szkoty, obowigzujacych regulaminéw i zasad czystosci pomieszczen
szkolnych, nagminnie korzysta z telefonu komodrkowego i innych urzadzen elektronicznych
w czasie zaje¢ i miejscach do tego zabronionych, nie reaguje na upomnienia nauczyciela, famie zakaz
opuszczania szkoty w czasie trwania zajec),

-nie wywigzuje sie z powierzonych zadan, nie reaguje na polecenia pracownikéw szkoty,

-nie pracuje systematycznie, nie osigga wynikéw w granicach swoich mozliwosci, nie korzysta

z pomocy kolegdw i nauczycieli,

-uczestniczyt w realizacji projektu edukacyjnego.

W zakresie postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej:
-niszczy mienie szkolne i wiasne, nie dba o zeszyty i podreczniki,
-zabiegi wychowawcze nie przynoszg poprawy zachowania.

W zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:
-nie dba o honor szkoty, niewtasciwie zachowuje sie na terenie szkoty i poza nig,
-nie wigcza sie w zycie szkoty i klasy.

W zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:
-uzywa wulgaryzméw, nie stosuje zwrotéw grzecznosciowych.

W zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

-ulega natogom,

—incydentalnie pali papierosy,

-jest agresywny, nie reaguje na uwagi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
stwarza sytuacje zagrazajgce zdrowiu i bezpieczenstwu innych oséb (przynosi
niebezpieczne przedmioty, stosuje przemoc wobec stabszych, urzadza bijatyki, itp.).
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W zakresie godnego, kulturalnego zachowanie sie w szkole i poza nia:

-stara sie przestrzegac higieny osobistej, ale stréj i fryzura budzg zastrzezenia (nosi
nieodpowiedni stréj i ozdoby, farbuje wtosy),

-otrzymat nagane dyrektora lub wychowawcy, upomnienia, otrzymat wiecej niz 5
uwag w miesigcu, ktore byty wynikiem zachowan agresywnych.

W zakresie okazywania szacunku innym osobom:
-nieprawidtowo odnosi sie do 0séb starszych i rowiesnikow, lekcewazgcy pracownikéw szkoty.

f) Ocene nagannga otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia kryteriow oceny nieodpowiedniej,
a ponadto:

- nagminnie wagaruje, opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 70 godz;

-stosuje agresje stowng i czynna,

-udowodniono mu kradzieze, wtamania, akty wandalizmu,

-wszedt w kolizje z prawem,

-pali papierosy, pije alkohol, narkotyzuje sie, (czesciej niz jednokrotnie ztamat

zakaz zazywania narkotykdw i innych substancji psychoaktywnych)

-nie uczestniczyt w realizacji projektu edukacyjnego, odmoéwit wziecia udziatu

w projekcie.

5. Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.

6. Wychowawca systematycznie omawia z uczniami na lekcjach wychowawczych

funkcjonowanie na podstawie powyzszych kryteridow, udziela im informacji i planuje prace nad

zmianami w ich funkcjonowaniu.

7. O efektach tej pracy informuje rodzicéw oraz innych nauczycieli i na tej podstawie organizuje

z nimi wspodtprace.

8. Oceniajgc zachowanie ucznia bierzemy pod uwage systematycznos$é wystepujgcych form

zachowan.

9. Ocene wystawia wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii ucznidw, samego ocenianego i rady

pedagogicznej. Wspomagajgcym elementem przy ocenianiu sg uwagi : pozytywne i negatywne

wpisywane do dziennika lekcyjnego.
10. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

Il. ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
§1

Zasada otwartoSci (jawnosci)

1. Celem jej jest doprowadzenie do tego, by kazdy aspekt podlegajgcy ocenianiu

w kazdej jego fazie byt znany uczniom oraz ich rodzicom lub prawnym opiekunom.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku informujg uczniéw oraz ich rodzicéw, prawnych
opiekunéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz
o warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow, prawnych opiekunédw o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania
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zachowania oraz o mozliwosci otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu (nauczyciele opracowujg, na
podstawie WSO, przedmiotowe systemy oceniania PSO).

Kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na zyczenie zainteresowanego utajniona przed
klasg.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnié.
Kazda forma aktywnosci podlegajgca ocenie powinna by¢ omdwiona, natomiast praca
pisemna udostepniona uczniowi, a na zyczenie rodzicom, prawnym opiekunom.
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§2

Zasada systematycznosci i terminowosci

1. Celem jej jest planowanie procesu oceniania i wdrazania ucznia do systematycznej
pracy.
2. Ocenianie jest integralng czes$cig procesu nauczania i uczenia sie, dlatego powinno by¢
rytmiczne i zaplanowane w czasie.
3. Ustala sie nastepujaca liczbe ocen dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze
tygodniowym:
a) 1 godz. tygodniowo - min. 3 oceny,
b) 2 godz. tygodniowo - min. 4 oceny,
¢) 3 godz. tygodniowo - min. 5 ocen,
d) 4iwiecejtygodniowo - min. 6 ocen.
4. Nauczyciele stosujg rézne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, takie jak:
a) Ocenianie biezgce:
- odpowiedzi ustne,
- prace domowe,
- testy,
- kartkowki,
- prace klasowe, sprawdziany,
-prace dodatkowe.

b) Ocenianie sumujace:

- testy lub kontrolne prace pisemne, ktdrych celem jest sprawdzenie wiedzy z catego
semestru lub roku, tzn. badanie wynikdw nauczania (odbywa sie w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela),

- egzamin gimnazjalny.

§3

Zasada notowania postepow uczniow i oceniania réznorodnych form aktywnosci uczniéw

1. Forma i czestotliwos¢ oceniania:
a) odpowiedz na lekcji z trzech ostatnich tematoéw,

b) kartkbwka (niezapowiedziana forma odpowiedzi, nieprzekraczajgca 20 minut,
obejmujgca materiat trzech ostatnich tematéw, wyniki kartkowki nauczyciel
przedstawia uczniom nie pdzniej niz tydzien po jej przeprowadzeniu),

c) odpowiedZ ustna - ocena nastepuje na podstawie dobrowolnej odpowiedzi ucznia
udzielonej w czasie lekgji,

d) sprawdzian (praca klasowa)- zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem
i omowiony nie pdzniej niz 2 tygodnie po przeprowadzeniu (w tygodniu mogg sie
odby¢ najwyzej 2 sprawdziany),

e) praca na lekcji (aktywnosé),



f)

g)

h)

j)

k)
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praca domowa - ocena nastepuje na podstawie samodzielnej pracy wykonanej przez
ucznia,

sprawdziany wiadomosci przeprowadzane w ramach nadzoru pedagogicznego,
pisane w tym samym dniu i na tej samej godzinie lekcyjnej we wszystkich klasach
jednego poziomu ksztatcenia,

nauczyciele moga przeprowadzi¢c w klasach pierwszych diagnoze wiadomosci
i umiejetnosci po szkole podstawowej,

nauczyciele majg prawo do okreslenia innych form uzyskania oceny (wynikajgcych ze
specyfiki przedmiotu np. samodzielna praca, doswiadczenia i ¢wiczenia praktyczne,
praca tworcza, referaty),

uczen w uzasadnionym przypadku ma prawo do wyboru formy zaprezentowania
posiadanej wiedzy i umiejetnosci,

ocenie biezacej z przedmiotu moze podlega¢ udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego.

2. Osiagniecia uczniéw odnotowywane sg w:

a) w dzienniku lekcyjnym,

b) zeszycie spostrzezen (zachowania pozytywne i negatywne),

c) zeszytach przedmiotowych i ¢wiczeniowych.

1.

§4
Zasada higieny umystowej
Celem tej zasady jest stworzenie warunkéw do przyswajania wiedzy bez przecigzenia
umystu obszerng iloscig zadan w jednym czasie.
Nauczyciele zapowiadajg prace pisemne (prace klasowe, sprawdziany) przynajmniej
tydzien przed ich terminem i zaznaczajg ten fakt w dzienniku.
Nauczyciele planujg terminy prac pisemnych (maksymalnie jedna w dniu i dwie
w tygodniu).
§5
Zasada przekazu informacji zwrotnej

Celem jej jest biezgce informowanie o0sd6b zainteresowanych ocenianiem
o czynionych przez ucznia postepach, powodowanie zmiany na lepsze, pomoc
w planowaniu dalszych dziatan.

Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacje zwrotng przekazac:
a) przeprowadzajgc rozmowe indywidualng,

b) piszac notatke w zeszycie przedmiotowym,

c) piszac obszerniejszg notatke pod pisemng pracg kontrolna.
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Wychowawca w relacji z rodzicem, prawnym opiekunem moze informacje zwrotng
przekazac:

a) telefonicznie,

b) podczas rozmowy osobistej,

c) sporzadzajac notatke pisemng w zeszycie wychowawczym,

d) w czasie zebran z rodzicami,

e) poprzez wpis do dziennika lekcyjnego i e-dziennika.

§6

Zasada podmiotowosci i indywidualizacji

Celem jej jest dostosowanie stopnia trudnosci, zakresu tresci podlegajgcych ocenie
do mozliwosci indywidualnych ucznia.

Dostosowanie poziomu wiedzy sprawdzanej do mozliwosci indywidualnych ucznia.
Umozliwienie uczniom zaprezentowania wiedzy w wybranej przez nich (lub
nauczyciela) formie.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.

Nalezy stosowac odpowiednie kryteria oceniania ucznidéw dyslektycznych.
Wprowadza¢ rdzne formy sprawdzania zdobytych wiadomosci i umiejetnosci ze
szczegblnym uwzglednieniem wypowiedzi ustnej.

Pamietaé, ze pismo nie ma wpltywu na oceneg, ale ucze powinien staraé sie, aby
tekst byt czytelny, moze stosowac pismo drukowane,

Wyrazac¢ zgode, by dtuzsze formy wypowiedzi, bedgce tematem pracy domowej, byty
pisane na komputerze,

Informowa¢ ucznia, ze opinia poradni nie zwalnia go z pisania dyktand i dbatosci
0 poprawnosc ortograficzna.

Samodzielne, pisemne wypowiedzi ucznidéw nalezy ocenia¢, uwzgledniajac katalog
typowych bteddow dyslektycznych:

a) nieczytelne pismo, taczenie wyrazow, btedy ortograficzne,

b) niewtasciwe stosowanie duzych i matych liter, np. Mg -MG-mg,

¢) mylenie liter,np.o-a,d-b,b-p,a-3,s-5,

d) zapis fonetyczny wyrazéw, np.[ réf, kfiatek],

e) gubienie liter,

f) problemy z przecinkiem, np. 00,1

g) trudnosci w zapisie liczb wielocyfrowych (dopuszczalne zgubienie jednego zera),
h) lustrzane zapisywanie cyfr i liter,

i) dopuszczalne obliczenia pamieciowe,
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12.
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j) btedy w zapisie dziatan pisemnych (chaotyczny zapis operacji matematycznych),
k) mylenie indekséw gdrnych i dolnych,

[) problemy z zapisywaniem jednostek,

m) btedy w przepisywaniu.

Opracowane kryteria, dostosowane do mozliwosci ucznidw ze specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie, bedg stosowane zamiennie z kryteriami ogdlnymi
wytgcznie w odniesieniu do uczniéw posiadajgcych opinie publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych i specjalistycznych  poradni  resortu  oswiaty,
stwierdzajgce wystepowanie syndromu dysleks;ji.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢
z wychowania fizycznego, informatyki i jezyka obcego (decyzje te podejmuje
dyrektor na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa w tych
zajeciach wydanej przez lekarza lub poradnie psychologiczno -pedagogiczng lub inna
poradnie specjalistyczng na wniosek rodzicéw).

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
niepetnosprawnos¢,  posiadane  kwalifikacje lub  zrealizowanie  danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony".

§7
Zasada poprawiania ocen biezacych
Celem jej jest okreslenie warunkdéw poprawiania ocen i umozliwienie ocenianemu
skorzystania z przystugujgcego prawa.

Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia oceny z dtuzszych prac pisemnych
w formie ustalonej przez nauczyciela (szczegdétowe zasady poprawiania ocen
okreslono w przedmiotowych systemach oceniania).

Ocena uzyskana z poprawkowej pracy klasowej wpisywana jest do dziennika
lekcyjnego (wystawiajgc ocene semestralng, nauczyciel bierze pod uwage ocene
WYyzsz3).

W uzasadnionych przypadkach, gdy nie jest mozliwe powtdrne stworzenie warunkéw

do poprawienia oceny, nauczyciel moze odmodwi¢ uczniowi prawa poprawienia

uzyskanej oceny.
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I11. KLASYFIKACJA
§1
Klasyfikowanie Srddroczne, roczne i koncowe

Klasyfikowanie ucznidéw przeprowadza sie $rédrocznie raz i rocznie zgodnie
z kalendarzem roku szkolnego, ustalonym przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.
Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego,
w terminie okreslonym w statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych

ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacje koncowa sktadajqg sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej lub semestrze programowo najwyzszym,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych lub semestrach programowo
nizszych w szkole danego typu, oraz

C) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;j.

Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej .
Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych iprzewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotédw sg zobowigzani do poinformowania ucznia

i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach:

a) ocenach niedostatecznych i ocenie nagannej zachowania na jeden miesigc przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

b) pozostatych ocenach na jeden tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogicznej (uczniowie przekazujg informacje rodzicom).

Wychowawca informuje rodzicow o przewidywanych ocenach niedostatecznych

semestralnych i rocznych poprzez wpis do dziennika lekcyjnego na stronie ,kontakty

z rodzicami", wpis do dziennika elektronicznego i podczas rozmowy (zebranie,

indywidualne rozmowy) rodzice potwierdzajg uzyskang informacje wtasnorecznym

podpisem. W przypadku nieobecnosci rodzicéw informacje przekazuje sie listownie.
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Wychowawca informuje rodzicow o przewidywanych ocenach rocznych
nieodpowiednich i nagannych zachowania poprzez wpis do dziennika lekcyjnego na
stronie , kontakty z rodzicami" i podczas rozmowy (zebranie, indywidualne rozmowy)
rodzice potwierdzajg uzyskang informacje wtasnorecznym podpisem. W przypadku
nieobecnosci rodzicow informacje przekazuje sie listownie.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w planie nauczania. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢
edukacyjnych w dokumentach szkolnych, zamiast oceny, wpisuje sie nieklasyfikowany.
Uczen moze poprawi¢ ocene zachowania poprzez:

a) wykazanie swojej pozytywnej dziatalnosci pozaszkolnej,

b) prace na rzecz szkoty,

€) udokumentowanie wywigzania sie z zawartego kontraktu z wychowawcg lub

pedagogiem szkolnym.

Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu jej ustalania. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zakresu danego
przedmiotu oraz ustala ocene.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takiej sytuacji dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami ( prawnymi opiekunami).
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Sprawdzian ma forme pisemng i ustna.

Z pracy komisji sporzgdza sie protokot, ktdry zawiera:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,
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c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o jego ustnych

odpowiedziach.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej.

Ocena ta jest ostateczna, z wyjgtkiem oceny niedostatecznej, ktdra moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania, dyrektor szkoty

powotuje komisje, ktéra ustala te ocene w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig

gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji wchodzg :

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicéw.

Z pracy komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, nie moze byé jednak nizsza od oceny
ustalonej wczesnie;.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w jednym semestrze
roku szkolnego — | lub I, w dokumentacji jako ocene roczng wpisuje sie ocene
klasyfikacyjng uzyskang przez ucznia za semestr, w ktérym uczeszczat na zajecia.

§2
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnos$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych
lub na prosbe jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze
wyrazic¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
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Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) nie pdzniej niz miesigc po ztozeniu podania
przez ucznia lub jego rodzica.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy indywidualny tok lub
program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg — w takim
przypadku nie ustala sie oceny zachowania.

Komisje klasyfikacyjng powotuje dyrektor szkoty, w jej sktad wchodza:

a) dyrektor ( lub wicedyrektor) szkoty jako przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminator,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek

komisji.

Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, powinien obejmowaé zakres
wiadomosci wymaganych co najmniej na poziom konieczny.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:
a) sktad komisji,

b) termin egzaminu,

c) ocene ustalong przez komisje;

d) zadania egzaminacyjne;

e) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

f) imie i nazwisko ucznia.

Ocene egzaminu klasyfikacyjnego ustala komisja w gtosowaniu jawnym. Ocena
ustalona przez komisje jest nieodwotalna.

Do protokotu sporzadzonego przez komisje dotacza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o jego odpowiedzi, catos¢ stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw
rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do egzaminu w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

Uczen, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdat tego egzaminu, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej ale uwzgledniajagc jego mozliwosci edukacyjne rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu jednego etapu edukacyjnego promowac go
warunkowo.

§3
Egzamin poprawkowy

Uczen gimnazjum, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy (w wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢c zgode na egzamin poprawkowy
z dwodch zaje¢ edukacyjnych).



10.

11.

12.

21

Uczen skfada podanie do dyrektora szkoty o przeprowadzenie egzaminu
poprawkowego w terminie jednego tygodnia od dnia rady plenarnej.

Nauczyciel uczacy przedmiotu zobowigzany jest poinformowac ucznia o tresciach
nauczania i wymaganiach przewidzianych na ocene dopuszczajaca.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme d¢wiczen
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora gimnazjum,
w skfad komisji wchodza:

a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako

przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek
komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, powotanie nauczyciel zatrudnionegow innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu,

C) pytania egzaminacyjne,
d) wynik egzaminu,

e) ocene ustalong przez komisje;

f) imie i nazwisko ucznia.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o jego
odpowiedzi ustnej. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do egzaminu w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase, ale uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu jednego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.

Ocena ustalona prze komisje egzaminacyjng jest oceng ostateczna.
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§4
Klasyfikacja koncowa
1. Uczen konczy gimnazjum:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakoniczyta sie w klasach programowo nizszych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

b) przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

2. Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen 4,75 i wyzszg oraz bardzo
dobrg lub wzorowg ocene zachowania.

§5
Egzamin gimnazjalny

1. W klasie trzeciej gimnazjum Centralna Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin

sprawdzajacy:
a) umiejetnosci i wiadomosci z zakresu przedmiotdw humanistycznych (historia
i wos oraz jezyk polski),
b) umiejetnosci i wiadomosci z zakresu przedmiotéw matematyczno -
przyrodniczych ( biologia, chemia, geografia i fizyka oraz matematyka),
c) znajomos¢ jezyka nowozytnego, ktory jako obowigzkowy jest nauczany
w szkole.

2. Zaorganizacje i przebieg sprawdzianu odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor szkoty.

3. Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

Egzamin przeprowadza sie w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.

5. Procedury przeprowadzania i organizowania egzaminu w danym roku szkolnym
przygotowuje Centralna Komisja Egzaminacyjna przy wspotpracy Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej.

6. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami majg prawo przystapi¢ do egzaminu
w formie dostosowanej do ich dysfunkcji. O odpowiednie dostosowanie formy
i warunkdéw sprawdzianu rodzice (opiekunowie prawni ) ucznia wystepujg pisemnie
do dyrektora szkoty. Wniosek musi by¢ udokumentowany odpowiednig opinig
(orzeczeniem).

7. Laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséw przedmiotowych oraz finalisci
ponadwojewddzkich konkurséow przedmiotowych z zakresu jednego z grupy
przedmiotdw objetych egzaminem s3g zwolnieni z odpowiedniej czesci egzaminu.
Uprawnienie do zwolnienia potwierdza dyrektor OKE.

8. Zwolnienie z czesci egzaminu gimnazjalnego jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej
czesci egzaminu najwyzszego wyniku.
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Uczniowie, ktdérzy rozpoczeli nauke w roku szkolnym 2009/ 2010, i kolejne roczniki
gimnazjalistdbw majg prawo wyboru jednego z dwodch nauczanych w szkole
nowozytnych jezykédw obcych. Pisemng deklaracje skfadajg rodzice (prawni
opiekunowie) ucznidw klas trzecich u dyrektora szkoty do 20 wrzesnia danego roku.
Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie lub przerwat go,
przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie okresSlonym przez dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjne;j.

W szczegdélnych wypadkach losowych Iub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czesci tego egzaminu
w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okregowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolnié ucznia z tego obowigzku.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.

Uczen, ktéry nie przystgpit z przyczyn losowych do egzaminu w terminie do
20 sierpnia danego roku, powtarza trzecig klase gimnazjum oraz przystepuje do
egzaminu w nastepnym roku.

Wynik egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenie o szczegétowych wynikach dla
kazdego ucznia Okregowa Komisja Egzaminacyjna przesyta do szkoty w terminie nie
pozniejszym niz na siedem dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych, a w przypadku uczestnictwa w drugim terminie - do 31 sierpnia.
Zaswiadczenie dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

IV. PRZYZNAWANIE NAGROD, WYRONIEN I KAR

§1

Nagrody i wyroznienia

Celem nagrdod i wyrdznien jest motywowanie ucznia do osiggniecia lepszych
wynikéw w nauce.
Uczen gimnazjum moze otrzymacé nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
b) wzorowg postawe,
C) wybitne osiaggniecia,
b) dzielnos¢ i odwage.
Nagrody przyznaje Dyrektor Zespotu Szkdt nr 2 na wniosek wychowawcy klasy,
samorzgdu uczniowskiego, rady rodzicdw; po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.
Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla ucznidw klas | — Il gimnazjum:
a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
b) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
c) dyplom,
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d) nagrody rzeczowe,
e) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych sie uczniéw ( w miare posiadania
srodkow finansowych).

5. Nagrody finansowane s3 przez Rade Rodzicéw.

6. Dyrektor ZS nr 2 moze wystgpi¢ z wnioskiem o przyznanie uczniowi stypendium
Prezydenta Miasta Siedlce zgodnie z regulaminem przyznawania tego wyroznienia.

7. Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jesli na koniec roku uzyska srednig ocen
4,75 i wyiszg oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania. Srednia ocen liczona
jest ze wszystkich nauczanych przedmiotow.

§2
Kary

1. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
f) upomnienie wychowawcy wobec klasy,
g) upomnienie dyrektora,
h) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,
i) pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,
J) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
c) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy tej szkoty.

2. 0Od kazdej wymierzonej kary uczen moze sie odwotac, za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy klasy, rzecznika praw ucznia lub rodzicéw do dyrektora
szkoty w terminie dwdch dni.

3. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze skresli¢ ucznia, gdy ten:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza sie kradziezy,
¢) wchodzi w kolizje z prawem,
d) demoralizuje innych uczniéw.
4. Uczen moze byc skreslony z listy ucznidow jedynie z rownoczesnym przeniesieniem go
do innego gimnazjum, po wczesniejszym uzyskaniu zgody dyrektora tej szkoty.

V. EWALUACJA SYSTEMU
81
Zasady ewaluacji

1. Funkcjonowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest przedmiotem monitoringu
ewaluacji, za ktére to procesy odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.
2.Dyrektor szkoty powotuje zespdt do spraw monitoringu i ewaluacji systemu oceniania
oraz koordynuje jego prace.
3. W sktad zespotu wchodzi przewodniczacy i dwdch przedstawicieli rady pedagogiczne;.
4. Przedstawiciel samorzadu uczniowskiego i przedstawiciel rady rodzicéw opiniujg
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postanowienia zespotu.
5. Zadaniem zespotu jest:

a) zbieranie informacji dotyczacych funkcjonowania i realizacji wewnatrzszkolnego
systemu oceniania,

b) porzadkowanie i omawianie spostrzezen na przynajmniej trzech posiedzeniach
zespotu w ciggu roku szkolnego,

¢) dokonanie rocznego podsumowania oceny i sporzgdzenie raportu na klasyfikacyjne
posiedzenie rady pedagogicznej,

d) dostarczenie wnioskow koniecznych do wykonania modyfikacji systemu na
nastepny rok szkolny (zadne zmiany w systemie nie mogg nastepowac w ciggu
rocznej jego realizacji).
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