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. PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r.,poz. 191).
Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2013., poz. 594).

Ustawa zdnia 8stycznia 1999r. — przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego
(Dz. U.z1999r. Nr 12, poz. 96).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 lutego 2007 w sprawie typow szkét
i placéwek, w ktorych nie tworzy sie samorzadu uczniowskiego (Dz. U. Nr 52 poz. 347).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624) oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét
( Dz. U. Nr 10, poz. 96).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny w szkotach i placowkach publicznych (Dz. U. z 2003r. Nr 6,
poz. 69 z pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 lipca 2007 zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie zasad wydawania oraz wzoréw Swiadectw, dyplomoéw panstwowych i innych drukow
szkolnych, sposobu dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow, a takze zasad
legalizacji dokumentéw przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranicg oraz zasad odpfatnosci
za wykonywanie tych czynnosci (Dz. U. 2007 Nr 140 poz. 987).

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 23 czerwca 2015r. w sprawie szczegétowych warunkow
udzielania pomocy finansowej uczniom na zakup podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych
(Dz. U. 2015, poz. 938).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 35
poz. 222).

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez zgromadzenie ogdlne Naroddéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 i 527).

Uchwata Nr IX /93/ 2007 Rady Miasta Siedlce z dnia 30 marca 2007r. w sprawie utworzenia
Zespotu Szkét nr 2 w Siedlcach.

Rozporzadzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku
w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programdéw nauczania oraz dopuszczenia do
uzytku szkolnego podrecznikow.

Rozporzadzenia MEN z dnia 23 marca 2009r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie ramowych
plandw nauczania w szkotach publicznych.

Ustawa z dnia 20 lutego 2015r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2015r. poz. 357)



llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. szkole — nalezy rozumieé przez to Zespot Szkédt nr 2;

2. dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow- nalezy przez to
rozumiec organy dziatajgce w szkole;

3. nauczycielu- nalezy przez to rozumiec takze wychowawce iinnego pracownika pedagogicznego
szkoty;

4. wychowawcy- nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

5. uczniach i rodzicach- nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Zespotu Szkét nr 2 i ich rodzicéw lub
prawnych opiekunéw;

6. statucie- nalezy przez to rozumiec Statut Zespotu Szkét nr 2;
7. organie prowadzacym szkote- nalezy przez to rozumiec Miasto Siedlce;

8. organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg - nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w Warszawie .



1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Jednostka  budzetowa zwana dalej ,Zespotem Szkét” nosi nazwe Zespotu Szkét nr 2
w Siedlcach.

§2
Zespot Szkdt nr 2 jest szkotg publiczng, realizujgcy zadania dydaktyczne i wychowawcze.
Zespot Szkét nr 2 dziata na terenie miasta Siedlce.
W sktad Zespotu Szkét nr 2 wehodza:

a) Szkota Podstawowa nr 5 im. Wtadystawa Rawicza majgca swg siedzibe w Siedlcach przy
ul. gen. Orlicz - Dreszera 3,

b) Publiczne Gimnazjum nr 6 im. Ks. Stanistawa Brzdski majace swa siedzibe w Siedlcach przy
ul. gen. Orlicz — Dreszera 3.

§3
Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Siedlce.
Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Szkota realizuje szczegdtowe cele i zadania wynikajagce z podstawy programowej ksztatcenia
ogdlnego.

Edukacja w Zespole Szkdt nr 2 przebiega w nastepujgcych etapach dostosowanych do rozwoju
dziecka:

a) oddziat przedszkolny,
b) etap pierwszy:
- klasa | - edukacja wczesnoszkolna,
- klasy lI-1ll - ksztatcenie zintegrowane,
c) etap drugi - klasy IV-V,
d) etap trzeci - klasy I-lll gimnazjum.

Czas rozpoczecia i ukonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister Edukacji
Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry, zgodnie z kalendarzem danego roku szkolnego.

Na zakonczenie szescioletniego cyklu ksztatcenia w szkole podstawowej przeprowadza sie
sprawdzian dla klas VI.

Trzyletni cykl ksztatcenia w gimnazjum konczy egzamin gimnazjalny.

Sprawdzian i egzaminy organizuje, przeprowadza i nadzoruje Okregowa Komisja Egzaminacyjna
w Warszawie.



lIl.  CELE | ZADANIA ZESPOtU SZKOt

§1

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej.
Zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju i podnoszenia jakosci pracy
szkoty.

2. Dziatania, o ktérych mowa, dotycza:

a) efektéow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celdéw i zadan
statutowych;

b) organizacji proceséw ksztatcenia, wychowania i opieki;

c) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniéw;

d) wspdtpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

e) zarzadzania.

3. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oswiatowego, uwzgledniajac
program wychowawczy szkoty iszkolny program profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb lokalnego srodowiska. Zespdt Szkét moze realizowad je
wspdlnie.

4. Celem szkoty jest ksztatcenie i wychowanie dzieci i mtodziezy oraz przygotowanie do dalszego
ksztatcenia i Swiadomego wyboru szkoty.

5. Szkota realizuje szczegétowe cele i zadania wynikajace z podstawy programowej ksztatcenia
ogdlnego.

6. Edukacja w Zespole Szkét przebiega w nastepujacych etapach dostosowanych do etapu rozwoju
dziecka:

a) oddziat przedszkolny (Statut Oddziatu Przedszkolnego stanowi integralng czes¢ Statutu
Zespotu Szkoét nr 2);

b) etap pierwszy :
- edukacja wczesnoszkolna - kl. I;
- ksztatcenie zintegrowane - kl. 1I-11I;

c) etap drugi - kl. IV - VI;

d) etap trzeci - kl. I - lll ( gimnazjum).

7. Edukacja szkolna:

a) wprowadza w Swiat nauki poprzez poznawanie jezyka, pojeé, twierdzen i metod wiasciwych
dla wybranych dyscyplin naukowych;

b) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia;

c) wprowadza ucznia w Swiat kultury i sztuki, ksztattujgc wtasciwy stosunek do dziedzictwa
kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;

d) rozwija umiejetnosci spoteczne poprzez zdobywanie prawidtowych doswiadczen we
wspotzyciu i wspodtdziataniu w grupie rdwiesniczej i spotecznosci szkolnej;

e) ksztattuje wtasciwy stosunek do wtasnego zdrowia i zagrozen cywilizacyjnych.

8. Szkota zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
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i fizycznego ucznia.

9. Szkota zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenistwa, ochrony zdrowia
i promocji zdrowego stylu zycia. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgcymi
w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych sg nastepujace:

a) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia organizowane przez szkote wszyscy uczniowie
znajdujg sie pod opieka pracownikdw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela
prowadzgcego zajecia;

b) uczniowie klas O-lll przebywajg pod catkowita opiekg wychowawcy lub nauczyciela: religii,
jezyka angielskiego, gimnastyki korekcyjnej.

10. Pracownicy, o ktérych mowa wyzej, zobowigzani sg do:

a) przestrzegania bezpieczenstwa uczniéw na kazdych prowadzonych przez siebie zajeciach - nie
wolno ucznia pozostawiac bez opieki;
b) petnienia dyzuréw na przerwach zgodnie z nastepujgcym regulaminem:

- dyzur jest jednym z elementdw procesu dydaktyczno — wychowawczego i wchodzi
w zakres podstawowych obowigzkdw nauczyciela;

- dyzur obowigzuje wszystkich nauczycieli (wytgczajgc osoby zwolnione przez Dyrektora
Zespotu Szkdt Nr 2 w uzasadnionych przypadkach );

- plan dyzuréw jest uktadany przez nauczycieli, a zatwierdzony do realizacji przez Dyrektora
Szkoty i przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej (zmieniany wraz ze zmiang tygodniowego
planu zajec );

- nadrzednym celem dyzuréw jest zapewnienie petnego bezpieczernstwa i wyeliminowania
wszystkich sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznidw;

- dyzury obejmujg wszystkie zajecia od poczatku do ich zakoriczenia, rozpoczynajg sie o godz.
7.45 i trwajq do ostatniej lekcji;

- 0soba przyjmujaca zastepstwo za nieobecnego nauczyciela przejmuje réwniez jego dyzury
(jezeli nauczyciel w tym czasie petni wtasny dyzur, zgtasza te informacje do Dyrektora
Szkoty, ktory wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru);

- nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa;

- dyzurujacy musi obowigzkowo i natychmiast zgtasza¢ Dyrektorowi Szkoty zauwazone
zagrozenie, ktérego nie jest w stanie sam usuna¢;

- kazdy nauczyciel zgtasza natychmiast Dyrektorowi fakt zaistnienia wypadku i podejmuje
dziatania zmierzajgce do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienie dalszej opieki;

- Dyrektor ma prawo sprawdzi¢ wypetnianie dyzuréw przez nauczycieli;

- za powtarzajace sie niedopetnienie obowigzku dyzurowania w czasie przerw Dyrektor moze
udzieli¢ nauczycielowi kary upomnienia i kary nagany;
a) opracowania regulaminu pracowni i zapoznania z nim uczniéw oraz przestrzegania go
podczas zaje¢;
b) egzekwowania tego, by do oddzialu przedszkolnego i klas pierwszych dzieci
przyprowadzane byty i odbierane przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub upowazniong
przez nich osobe zapewniajgcy dziecku petne bezpieczenstwo w drodze do szkoty i ze szkoty.

§2
1. Realizacja celdéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

a) rzetelnga realizacje szkolnego zestawu programdéw nauczania:
- stosowanie nowoczesnych metod i form pracy lekcyjnej;
- wspieranie rozwoju ucznia poprzez ksztattowanie jego samodzielnosci intelektualnej i
umozliwienie mu dokonywania wyboréw edukacyjnych odpowiednich do jego uzdolnien,
mozliwosci, osiggniec i wieku;



b)

oddziatywanie wychowawcze skierowane na:

- ksztattowanie postaw spoteczno- moralnych;
- promocje dziatalnosci samorzadu uczniowskiego;
- wprowadzanie ucznidw w Swiat szeroko pojetej kultury;

c)

d)

e)

f)

g)

prowadzenie koét zainteresowan i két przedmiotowych, dodatkowych zaje¢ sportowych

zgodnie z potrzebami ucznidéw i mozliwosciami szkoty;

organizowanie zaje¢ dodatkowych (zaje¢ indywidualnych) dla uczniéw z uwzglednieniem ich

potrzeb rozwojowych;

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w

Siedlcach (lub innej poradni specjalistycznej), wspdtpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy

Rodzinie, Policja;

zapewnienie bezpieczenistwa i ochrony zdrowia ucznidw:

- podczas przerw poprzez dyzury nauczycieli;

- w czasie lekcji oraz w czasie zaje¢ pozalekcyjnych;

- na wycieczkach szkolnych, zgodnie z zataczonymi regulaminami;

- poprzez zainstalowanie systemu monitoringu wizyjnego kamer CCTV w budynku i na
terenie szkoty (monitoring zostat zainstalowany w celu poprawy bezpieczenstwa uczniow
w szkole, zapobiegania niepozgdanym zachowaniom tj. niszczenia mienia szkolnego,
stosowania przemocy fizycznej wsrdd ucznidw, wyeliminowanie drobnych kradziezy. Zapis
z monitoringu moze byé wykorzystany do ustalenia sprawcy wandalizmu, kradziezy, béjki
na terenie szkoty lub innego niestosownego zachowania ucznia stwarzajacego zagrozenie
bezpieczenstwa pozostatych uczniow w szkole lub pracownikéw ZS2);

zapewnienie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych, losowych

potrzebne jest wsparcie. W tym celu szkota:

- szczegblng troskg otacza ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w pierwszym
etapie ksztatcenia organizowane sg zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla ucznidw, ktorzy
majg znaczne trudnosci w uzyskaniu osiggniec z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych;

- organizuje nauczanie indywidualne dla dzieci niepetnosprawnych na podstawie orzeczenia z
PPP;

- Swiadczy pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego
i instytucje prowadzace poradnictwo specjalistyczne;

- organizuje gimnastyke korekcyjng dla uczniéw z wadami postawy;

- prowadzi zajecia dotyczace promocji zdrowego stylu zycia, profilaktyki uzaleznien,
przemocy;

- zapewnia dozywianie ( bezptatne obiady lub inne formy dozywiania) poprzez s$rodki
finansowe Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach;

- organizuje pomoc materialng i rzeczowa w ramach akcji charytatywnych

organizowanych przez Samorzady Szkolne i Koto Wolontariatu.

Szkota ocenia, klasyfikuje i promuje uczniéw wedtug zasad okreslonych w Wewnatrzszkolnym

Systemie Oceniania. Dokument ten ustala nastepujgce zasady:

a) otwartosci (jawnosci);
b) notowania postepow ucznidw i oceniania réznorodnych form ich aktywnosci;

c)

systematycznosci i terminowosci;

d) higieny umystowej;

e) przekazu informacji zwrotnej;

f) podmiotowosci i indywidualizacji;
g) poprawianie ocen biezgcych.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectw
ukonczenia:



a) szkoty podstawowej;
b) gimnazjum.

4. Szkotfa organizuje oddzialy sportowe. Zasady przyjecia do klasy sportowej okresla ,,Regulamin

rekrutacji do klasy sportowej”.

§3

Dyrektor Zespotu Szkdét w celu ciggtego podnoszenia poziomu jakosci pracy powotuje
przedmiotowe, problemowe i wychowawcze zespoty nauczycieli, do wykonywania zadan
statutowych lub zadan wynikajgcych z biezgcych problemdéw pracy szkoty.

Szkota szanuje prawo rodzicéw (prawnych opiekunéw) do wychowywania dzieci, oraz rzetelnej
informacji o postepach, wynikach nauczania i zachowania. Kalendarz roku szkolnego
szczegdtowo okresla terminy zebran klasowych, spotkan z wychowawca klasy i nauczycielami
przedmiotow.

a) rodzice i prawni opiekunowie majg prawo do kontaktéw indywidualnych z wychowawcg klasy
i nauczycielami przedmiotdw winnych terminach, po uprzednim umodwieniu sie
Z nauczycielem,

b) raz w miesigcu odbywajg sie dni otwarte dla rodzicéw.

Szkota wspodtpracuje z rodzicami i prawnymi opiekunami ucznia w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki, organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz poradnictwo
zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia.

a) Rodzice lub prawni opiekunowie maja prawo korzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego
w dniach i godzinach okreslonych przez pedagoga.

b) Rodzice lub prawni opiekunowie majg prawo zgtasza¢ swoje postulaty i uwagi dotyczace
nauczania, wychowania i profilaktyki poprzez klasowe rady rodzicdw do dyrektora szkoty lub
jego zastepcéw w formie pisemnej.

Program Wychowawczy i Szkolny Program Profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdw i Samorzadu Uczniowskiego.

Programy Wychowawcze Szkét i Szkolne Programy Profilaktyki tworzg nauczyciele, rodzice
i uczniowie.

§4

Procedura realizacji projektu edukacyjnego

Zasady ogdlne

1.

Uczniowie gimnazjum majg obowigzek przystgpienia do realizacji projektu edukacyjnego,
ktorego temat jest odnotowany na Swiadectwie ukornczenia gimnazjum zgodnie z przepisami
prawa o$wiatowego.

Projekt moze by¢ realizowany w klasie Il lub w | semestrze klasy trzeciej w grupach klasowych
lub miedzy oddziatowych.

Udziat ucznia w projekcie edukacyjnym ma wptyw na jego ocene zachowania.

Szczegdtowe kryteria oceny zachowania, uwzgledniajgce udziat ucznia w projekcie edukacyjnym,
zapisane s3 w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania w statucie szkoty.



Zadania nauczycieli

1. Dyrektor Zespotu Szkdt Nr 2 jest odpowiedzialny za realizacje projektdw edukacyjnych w szkole.

2. Dyrektor w porozumieniu z Radgy Pedagogiczng Publicznego Gimnazjum Nr 6 okresla
szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego zapisane w regulaminie projektéw
edukacyjnych, zwanym dalej regulaminem.

3. Regulamin wprowadza zarzgdzeniem Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2 w Siedlcach.
4. Dyrektor powotuje szkolnego koordynatora projektéw edukacyjnych.
5. Do zadan szkolnego koordynatora projektéw nalezy:

a) udzielanie nauczycielom pomocy merytorycznej na temat metody projektu;
b) koordynowanie pracy nauczycieli, w tym opiekunéw projektow;
c) przygotowanie harmonogramow pracy na dany rok szkolny;
d) nadzér nad dokumentacjg projektow;
6. Nad realizacjg konkretnego projektu czuwa opiekun projektu. Jego zadania to:

a) omowienie scenariusza projektu z uczniami;
b) przygotowanie kontraktu i podpisanie go z uczniami;
c) przygotowanie dokumentacji i zapoznanie uczniéw z zasadami jej prowadzenia:
- karty projektu;
- karty samooceny ucznia;
- karty oceny projektu;
- karty oceny prezentacji projektu;
- sprawozdania z realizacji projektu;
d) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem projektu;
e) organizowanie opieki nad uczniami podczas dziatan projektowych i konsultacji;
f) pomoc uczniom na kazdym etapie realizacji projektu;
g) motywowanie uczniéw do systematycznej pracy;
h) pomoc w prezentacji projektu;
i) ocena projektu;
j) komunikacja z wychowawcy ucznia na temat jego udziatu w projekcie;
k) koordynowanie pracy nauczycieli w przypadku, kiedy projekt edukacyjny jest
miedzyprzedmiotowy.

7. Nauczyciel niebedacy opiekunem projektu, a wspodtpracujgcy z opiekunem w projekcie
miedzyprzedmiotowym jest zobowigzany do:

a) konsultacji z uczniem zgodnie z ustalonym harmonogramem;

b) czuwania nad prawidtowym przebiegiem projektu;

c) sprawowania opieki nad uczniami podczas dziatann projektowych, zgodnie z ustalonym
zakresem merytorycznym;

d) prowadzenia dokumentacji uzgodnionej z opiekunem projektu;

e) wspotpracy z opiekunem projektu i szkolnym opiekunem projektu w ciggu roku szkolnego

e) ustalenia oceny przedmiotowej z projektu, jesli jest przewidziana;

f) udziatu w ustaleniu oceny zachowania ucznia.
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8.

Wychowawca klasy jest zobowigzany do:

a) we wrzesniu roku szkolonego , w ktéorym bedzie realizowany projekt edukacyjny,
poinformowania ucznidw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach jego
realizacji ;

b) prowadzenia dziatan organizacyjnych zwigzanych z realizacjg projektu przez wszystkich
uczniéw klasy, w szczegdlnosci:

- wyboru tematu i grupy projektowe] przez kazdego ucznia klasy;
- monitorowania udziatu uczniéw w pracach zespotu poprzez kontakt z opiekunem zespotu;
- przekazywania informacji o wynikach monitorowania rodzicom;

c) komunikowania sie z opiekunami projektéw w sprawie oceniania zachowania;

d) prowadzenia odpowiednich zapiséw w dokumentacji szkolnej, zwigzanych z realizacjg przez
ucznia projektu edukacyjnego, (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, swiadectwa, inne ustalone
przez szkote).

Dziatania projektowe

Wybér tematu projektu

1.

4.

Podczas ustalania tematu projektow edukacyjnych bierze sie po uwage w szczegélnosci wazne
wydarzenia rocznicowe, spoteczne, uwarunkowania sSrodowiska lokalnego, potrzeby szkoty,
realizacje podstawy programowej.

W terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego, w ktdrym bedzie realizowany projekt edukacyjny,

nauczyciele wspdlnie ustalajg zestaw projektow edukacyjnych do realizacji w danym roku
szkolnym, okreslajgc rowniez typy projektdw (np. badawczy, lokalnego dziatania).

Projekty mogg by¢ realizowane przez jednego nauczyciela w jednej klasie lub miedzy-oddziatowo
badz przez kilku nauczycieli miedzy-przedmiotowo.

Uczniowie do korica wrzesnia dokonujg wyboru tematu projektu, ktéry beda realizowac.

Okreslenie celéw projektu i zaplanowanie etapdw jego realizacji.

1.

3.

Opiekunowie projektdw omawiajg z uczniami: scenariusz projektu, harmonogram dziatan
projektowych, wspomagaja podziat zadan w grupie, przygotowuja kontrakt, mawiajg wzory
dokumentdw i kryteria oceniania projektu i jego prezentacji.

Opiekunowie projektéw i nauczyciele pracujacy z uczniami wyznaczajg miejsce i terminy
konsultacji.

Opiekunowie projektdw i nauczyciele pracujacy z uczniami przygotowujg karte projektu.

Wykonanie zaplanowanych dziatan.

1.

Uczniowie pod opieka nauczycieli pracujg nad realizacjg projektu do konica maja danego roku
szkolnego.

Szkolny opiekun projektu z innymi nauczycielami do korica maja uzgadniajg i przygotowujg
formute prezentacji poszczegdlnych projektow.

Uczniowie dokonujg samooceny projektu.

Opiekun projektu dokonuje oceny projektu.
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Przedstawianie rezultatéw projektu.

1.
2.
3.

4.

Rezultaty projektéw przedstawiane sg publicznie.
Uczniowie wraz z nauczycielami dokonujg ewaluacji swojej pracy.

Do konca maja uczniowie pod opiekg nauczycieli przygotowujg sprawozdania z realizacji
projektéw, ktdre umieszczane sg na stronie internetowej szkoty.

Udziat ucznia w realizacji projektu moze podlega¢ biezgcemu ocenianiu z przedmiotu.

Ustalenia dodatkowe.

1.

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2 decyduje o zwolnieniu ucznia z realizacji projektu edukacyjnego
w uzasadnionych przypadkach na udokumentowany wniosek rodzicéw.

Dyrektor moze podjg¢ decyzje o umozliwieniu uczniowi realizowania projektu edukacyjnego
poza szkota, w sytuacjach uniemozliwiajacych jego obecno$¢ w szkole (np. nauczanie
indywidualne, inne sytuacje zdrowotne badz losowe).

Dyrektor Zespotu Szkdt Nr 2 rozstrzyga sytuacje problemowe mogace sie pojawi¢ podczas
realizacji projektéw edukacyjnych.

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2 w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze zmienié zapisy
niniejszego regulaminu, dostosowujac je do realidéw i mozliwosci organizacyjnych szkoty.
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IV. ORGANY ZESPOLU SZKOL NR 2

§1
Organami Zespotu Szkoéf sa:
a) Dyrektor Zespotu Szkét;
b) Rady Pedagogiczne Szkodt;
c) Rady Rodzicéw;
d) Samorzady Uczniowskie.
§2

Kompetencje Dyrektora Szkoty:

1.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami, stosujac sie do przepiséw prawa.

Dyrektor Szkoty powotuje wicedyrektoréw i ustala zakres ich obowigzkéw.
Dyrektor Szkoty realizuje zadania zwigzane z BHP.

Dyrektor Szkoty wykonuje inne zadania wynikajgce z Ustawy o Systemie Oswiaty i przepiséw
szczegdtowych:

a) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg Zespotu Szkot;

b) decyduje o przyjeciu ucznidow przechodzacych z innej szkoty po dokonaniu oceny zakresu
ksztatcenia zrealizowanego w szkole, do ktdrej uczen uczeszczat, na podstawie kopii arkusza
ocen ucznia, poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, do ktérej uczen
uczeszczat lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia, w przypadku réznic
programowych wyznacza egzamin klasyfikacyjny;

C) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscia nauczycieli i wychowawcow;
d) przewodniczy Radom Pedagogicznym;

e) realizuje uchwaty Rad Pedagogicznych, jezeli s3 zgodne zprawem os$wiatowym
niezgodne zas wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy;

f) powierza i odwotuje ze stanowisk wicedyrektoréw oraz inne osoby petnigce funkcje
kierownicze, po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rad Pedagogicznych;

g) zatrudnia i zwalnia nauczycieli, pracownikdw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami;

h) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Zespotu Szkét;

i) zwalnia zgodnie z procedurami z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
i drugiego jezyka nowozytnego;

j) opracowuje arkusz organizacyjny;

k) dba o powierzone mienie;

I) sporzadza zakres czynnosci, ktdrego przyjecie potwierdza zainteresowany;

t) wydaje polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom Zespotu Szkot;

m) dokonuje oceny pracy nauczycieli i awansu zgodnie z odrebnymi przepisami;

n) na wniosek rodzicow ucznia, moze wyrazi¢c zgode na jego indywidualny tok nauki
jezyka obcego lub innego przedmiotu;

0) po oswiadczeniu rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych

realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym moze zgodzi¢
sie, by nauka przebiegata poza szkotg;

p) realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy ,, Karta Nauczyciela”;
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r) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego iwydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego;

s) podaje do publicznej wiadomosci zestaw programdéw wychowania przedszkolnego, szkolny
zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw, ktére bedg obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

t) reprezentuje Zespdt Szkdt na zewnatrz;

u) wspoétpracuje z Radg Rodzicéw, Radg Pedagogiczng i Samorzagdem Uczniowskim;

w) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami;

X) przestrzega postanowien statutu w sprawie nagrdd ikar stosowanych wobec ucznidow;
y) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych zzachowaniem warunkdéw
okreslonych odrebnymi przepisami;

z) dysponuje érodkami finansowymi szkoty i érodkami finansowymi ZFSS;

) decyduje o wysokosci dodatku motywacyjnego;

7) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3

Rady Pedagogiczne Zespotu Szkét Nr 2 w Siedlcach s3 kolegialnym organem szkoty
realizujgcym statutowe zadania dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rad Pedagogicznych wchodza:

a) Dyrektor szkoty jako przewodniczacy (w uzasadnionych  przypadkach funkcje
przewodniczgcego petni wicedyrektor szkoty);
b) nauczyciele zatrudnieni w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy.

W posiedzeniach Rad mogg braé udziat z gtosem doradczym:

a) przedstawiciele Rad Rodzicéw;

b) pracownicy administracji i obstugi;

c) pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, stowarzyszen i innych organizacji;

d) pielegniarka szkolna lub lekarz rodzinny;

e) przedstawiciele Samorzgddow Uczniowskich, organizacji mtodziezowych dziatajgcych w szkole.
Zebrania Rad Pedagogicznych sg organizowane:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

b) na koniec kazdego semestru;

c) po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych;

d) w wyniku ustalen zawartych w rocznym planie pracy Rad Pedagogicznych;

e) w miare biezgcych potrzeb;

f) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

g) z inicjatywy przewodniczgcych Rad Pedagogicznych, Rad Rodzicéw, organu prowadzgcego
szkote lub na wniosek, co najmniej jednej trzeciej cztonkdéw Rad.

. Zebrania Rad Pedagogicznych przygotowuje i prowadzi przewodniczacy.
. Dyrektor szkoty powotuje state lub dorazne komisje:

a) dziatalnos$¢ komisji dotyczy wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci zespotu szkot;

b) pracg komisji kieruje przewodniczacy komisji powotany przez Dyrektora na wniosek
cztonkéw komisji;

c) komisje informujg o wynikach swoich prac, formutujac wnioski do zatwierdzania przez Rady
Pedagogiczne.
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7. Zzebrania Rad Pedagogicznych sporzadza sie protokét oraz liste obecnosci:

10.

a) protokdt podpisujg przewodniczacy Rady Pedagogicznej oraz protokolant;

b) zgtaszanie ewentualnych poprawek do protokotu odbywa sie na nastepnym zebraniu;

c) protokoty pisze sie w Ksiegach Protokotéw Rad Pedagogicznych, ktére s3 podstawowym
dokumentem;

d) Ksiegi Protokotéw nalezy udostepniac nauczycielom lub upowaznionym osobom
zatrudnionym w organach nadzorujgcych wyfacznie na terenie szkoty;

e) informacje znajdujace sie w Ksiegach Protokétéw, a takze przebieg zebrania objete sg Scistg
tajemnica.

Zadania Rady Pedagogicznej:

a) przygotowanie projektu statutu szkoty oraz jego uaktualnien;

b) opracowanie regulaminu swojej dziatalnoscii jego ewentualnych zmian;

c) planowanie i analizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej, ustalanie w
drodze uchwaty, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw, programéw wychowania
przedszkolnego, programéw nauczania oraz podrecznikéw, ktdre obowigzujg przez trzy lata
szkolne; szkolny zestaw podrecznikdw sktada sie z nie wiecej niz trzech podrecznikéw dla
danych zajec¢ edukacyjnych;

d) analizowanie organizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty;

e) ksztattowanie witasciwej postawy opartej na kolezenstwie, zyczliwosci, wzajemnej pomocy
i wtasciwej wspodtpracy;

f) organizowanie réznych form samoksztatcenia i rozpowszechniania nowatorstwa
pedagogicznego;

g) dziatania na rzecz promowania szkoty w Srodowisku.

Obowiazki Przewodniczacego Rady Pedagogicznej:

a) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej;
b) analizowanie stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej;

c) zapoznanie Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego oraz

omawianie trybu i formy ich realizacji;

d) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrona praw i godnosci nauczycieli;
e) oddziatywanie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twdrczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

Obowigzki cztonka Rady Pedagogicznej:

a) zgodna wspoétpraca;
b) przestrzeganie postanowien prawa os$wiatowego, szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora;

c) uczestniczenie we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej oraz jej komisjach, do

ktorych zostaty powotane;
d) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej;
e) przestrzeganie tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej;
f) przestrzeganie zasad zachowania i taktu w stosunkach miedzyludzkich.
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11. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

a) Rada Pedagogiczna zatwierdza / kompetencje stanowigce Rady/:

- plany pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

- regulaminy organdéw szkoty oraz wewnetrzne dokumenty szkoty po zaopiniowaniu przez
Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski;

- organizacje i plan doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

- sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego nad szkotg przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

b) Rada Pedagogiczna opiniuje:

- organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

propozycje dyrektora szkoty dotyczace przydziatu nauczycielom statych zaje¢ w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowaweczych i opiekunczych;
- whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyroznien;
propozycje dyrektora dotyczace kandydatdw do powierzenia funkcji kierowniczych w szkole

podstawowej i gimnazjum.
c) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawach:

- wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
- innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
- przyjecia dokumentacji okreslajgcej prace szkoty (Program Wychowawczy Szkoty, Szkolny
Program Profilaktyki);
- przeniesienia ucznia do innej szkoty lub placéwki.
d) Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o :

- odwotanie z funkcji dyrektora szkoty. Moze réwniez wystepowac o odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej. Organ prowadzacy albo dyrektor szkoty w odniesieniu
do nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze sg zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku Rady Pedagogicznej.

e) Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane s3g na zebraniach:

- uchwaty obowigzujg wszystkich pracownikéw szkoty i uczniéw;

- projekt uchwaty przygotowuje Dyrektor Szkoty lub grupa cztonkéw Rady Pedagogicznej;

- kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem decyzji o przyjeciu uchwaty musi miec
mozliwos¢ zgtoszenia uwag i zastrzezen do projektu uchwaty;

- uchwaty Rady Pedagogicznej s podejmowanie zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy udziale co

najmniej potowy jej cztonkdw;

- tryb gtosowania nad uchwatg ustala Rada Pedagogiczna w gtosowaniu jawnym;

- tekst kazdej uchwaty jest umieszczony w Ksiedze Uchwat, jako zatgcznik do protokotu;

- Dyrektor Zespotu Szkét moze wstrzymaé wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli
stwierdzi, ze jest ona niezgodna z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaty powiadamia
organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny celem zajecia stanowiska.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.
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§4

W Zespole Szkot dziatajg Rady Rodzicdw Szkoty Podstawowej nr 5 i Publicznego Gimnazjum nr 6
stanowigce reprezentacje rodzicéw ucznidéw.

Rady Rodzicéw sg organem autonomicznym, niezaleznym od Rady Pedagogicznej i Dyrektora
Szkoty.
Zasady tworzenia Rady Rodzicow :

w tajnych wyborach, ktére odbywajg sie na pierwszym zebraniu rodzicbw w nowym roku
szkolnym, wytania sie po jednym przedstawicielu rad oddziatowych;

na zebraniu tym w jawnym gtosowaniu nalezy wybraé przewodniczacego i sekretarza obrad oraz
komisje skrutacyjng, ktdra sporzadza protokdt wyboréw.

Rada Rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest dokumentem wyznaczajacym
cele, zdania i organizacje pracy.
Regulamin ustala miedzy innymi:

a) tryb podejmowania uchwat;

b) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy.

. Rada Rodzicow moze wystepowaé w imieniu rodzicbw do Dyrektora Zespotu Szkét i Rady

Pedagogicznej z wnioskami dotyczgcymi spraw szkoty zwigzanych z:

a) jakoscig nauczania,

b) wychowywaniem dzieci,
c) finansami szkoty,

d) bezpieczenstwem.

Rada Rodzicow uczestniczy w biezgcym i w perspektywicznym planowaniu pracy szkoty,
w tworzeniu Programu Wychowawczego Szkoty i Szkolnego Programu Profilaktyki oraz zadan
opiekunczych.

8. Rada Rodzicéw opiniuje:

10.

11.

12.

a) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,
b) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty, przy czym ostateczna
decyzja w tej sprawie nalezy do Dyrektora,
c) szkolny zestaw podrecznikdw i programow nauczania, jednak ostateczna decyzja nalezy do
rady pedagogicznej, ktdra podejmuje stosowng uchwate,

Rada Rodzicéw organizuje dziatalnos¢ podnoszaca kulture uczniow.

Rada Rodzicéw podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych,
zwtaszcza na dziatalnos$¢ opiekunczg i wychowawczg, gromadzi wtasne fundusze pochodzace z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet, wydatkuje je zgodnie z regulaminem.

Rada Rodzicdw deleguje swoich przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora
Zespotu Szkét — zgodnie z regulaminem.

Przedstawiciele rad oddziatowych majg obowigzek informowac ogét rodzicow o prowadzonych
przez rade dziataniach.
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§5

W Zespole Szkét nr 2 dziatajg Samorzady Uczniowskie: Szkoty Podstawowej nr 5 i Publicznego
Gimnazjum nr 6.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Zespotu Szkdt wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig celami i stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie prawidtowych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciami rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe], sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w  porozumieniu z
Dyrektorem Zespotu Szkéft;

f) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu;

g) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego funkcje Rzecznika Praw Ucznia.

. Samorzad wypowiada sie na temat realizacji postanowie Konwencji Praw Dziecka na terenie
Zespotu Szkét.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw.
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V. ZASADY DZIALANIA ORGANOW ZESPOLU SZKOL Nr 2
§1

Dyrektor Zespotu Szkét jest reprezentantem Rad Pedagogicznych we wspotpracy
z pozostatymi organami szkoty.

a) Dyrektor systematycznie wspotpracuje z Radami Pedagogicznymi, Radami Rodzicow,
Samorzadami Uczniowskimi i zapewnia biezgcg wymiane informacji pomiedzy tymi
organami dotyczacg podejmowania dziatan i decyzji.

b) W celu wymiany informacji i wspdtpracy pomiedzy organami Zespotu Szkét, przedstawiciele
poszczegdlnych organdw mogg uczestniczy¢ w zebraniach

(w catosci lub ich czesci) kazdego z organdw.

Kazdy z organdw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania w granicach swoich kompetenc;ji,
okreslonych ustawowo i Statutem Szkoty.

Dyrektor Zespotu Szkdét Nr 2 wstrzymuje uchwaty organdw Zespotu, ktére sg niezgodne z
przepisami prawa — wyznaczajac termin wyeliminowania niezgodnosci. Po uptywie terminu
uchwata traci moc w zakresie objetym ingerencjg Dyrektora.

Od uchwat podejmowanych przez organ szkoty, pozostatym organom przystuguje prawo do
odwotania do Dyrektora Szkoty, w terminie 2 tygodni od powziecia decyzji o tresci uchwaty.

W przypadku nierespektowania uprawnien organdw przez Dyrekcje Zespotu Szkdt, podlegtych
jej pracownikéw lub przez inne organy, prezydium danego organu moze ztoiy¢ pisemne
zazalenie do Dyrektora Zespotu Szkét i oczekiwa¢ odpowiedzi w terminie 21 dni od ztozenia
zazalenia.

§2

W sprawach spornych pomiedzy organami szkoty role mediatora  przyjmujg kolejno
(w zaleznosci od stron zaangazowanych w spodr) - Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2, Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicéw. Spory powinny by¢ rozstrzygane w terminie mozliwie

najkrétszym.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci rozwigzywania sporu wewnatrz szkoty kazdy z organdw
moze zwrdci¢ sie z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.
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VI. ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

81

Wszystkie organy szkoty wspétpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje reprezentacje:
Rade Rodzicédw i Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Zespotu
Szkét Nr 2 lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organéw.

Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organdw,
a w szczegdblnosci uzasadnionych przypadkach, wymagajacych szybkiej decyzji — w terminie
7 dni.

Wszystkie organy Zespotu Szkét Nr 2 zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie
o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§2
Konflikt pomiedzy nauczycielem, a uczniem rozwigzuja:

a) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi w danej
klasie a uczniami tej klasy;

b) pedagog szkolny- jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy;

c) dyrektor lub wicedyrektor- jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.

Od orzeczenia Dyrektora Zespotu Szkét Nr 2 moze byé wniesione odwotanie do organu
prowadzacego.

Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze byé ono jednak wniesione po uptywie dwéch tygodni
od daty wydania orzeczenia.

W sytuacji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor Zespotu Szkét
Nr2.

W przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez Dyrektora Zespotu Szkét Nr 2 strony moga
odwotac sie do organu prowadzgcego szkote.

Konflikt pomiedzy Dyrektorem Zespotu Szkét Nr 2 a nauczycielami rozpatruje na pisemny
whniosek jednej ze stron organ prowadzacy.

Konflikt pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor
Zespotu Szkot.

a) W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia odwotania w ciggu 14 dni do organu
prowadzacego.
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§3

Dyrektor Zespotu Szkdét powotuje koordynatora pomiedzy Radg Rodzicéw, a Samorzgdem
Uczniowskim oraz Radg Pedagogiczng w osobie opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci. Rodzice
majg prawo decydowac o catym procesie wychowania dziecka, réwniez w tej czesci, ktéra
dokonuje sie  wszkole. Nie mogg jednak ingerowa¢ w  dziatania  szkoty
w zakresie wprowadzania ucznia w kontakty spoteczne oraz rozwijania jego wiedzy
i umiejetnosci, nie mogg ogranicza¢ wymagan dyscyplinarnych, ktére wychowawcy klas lub
Dyrektor zmuszeni sg postawi¢ uczniom ze wzgledu na zachowanie tadu spotecznego.

Zebrania rodzicéw, indywidualne rozmowy z wychowawcg, dni otwarte, wizyty w domu dziecka
maja na celu:

a) umozliwienie zapoznania sie rodzicow z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi klasy i
szkoty,

b) zaznajomienie rodzicow ze zmianami dotyczacymi koncepcji ksztatcenia dzieci, nowego
sposobu nauczania, systemu oceniania wewnatrzszkolnego i ocenia zewnetrznego,

c) uzyskania informacji na temat zachowania dziecka, jego aktywnosci, postepéw i trudnosci,
specjalnych uzdolnien, poziomu wiedzy i umiejetnosci.

. Rodzice majg prawo do wyrazania opinii na temat pracy szkoty organowi sprawujgcemu nadzér
pedagogiczny nad szkofta.

84

Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli ipracownikéw
niepedagogicznych.

Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem
a rodzicem.

Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, dba
o0 przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie szkoty, w swej dziatalnosci kieruje sie
zasadq partnerstwa i obiektywizmu.

W sprawach spornych dotyczgcych ucznidow ustala sie, co nastepuje:

a) uczen zgtasza swoje zastrzezenia do przewodniczagcego Samorzgdu Uczniowskiego oraz
Rzecznika Praw Ucznia;

b) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego po uzgodnieniu z opiekunem samorzadu
przedstawia sprawe wychowawcy klasy, ktéry rozstrzyga sporne kwestie;

c) sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora Zespotu Szkdt, ktérego decyzje sg
ostateczne.

Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsréd cztonkéw Rady Pedagogicznej, zachowujgc ustalenia
zawarte w regulaminie tego organu.

Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalnosé tych
organdw narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jego wychowankow.
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VIl. ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL Nr 2
§1

Termin rozpoczecia i zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdtowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Zespotu Szkoét Nr 2 opracowany przez dyrektora.

Arkusz organizacyjny Zespotu Szkét Nr 2 opiniuje organ sprawujacy nadzér pedagogiczny,
a zatwierdza organ prowadzacy.

§2

Podstawowg jednostkg organizacyjng Zespotu Szkét Nr 2 jest oddziat. Liczba ucznidow
w oddziale nie powinna przekraczaé¢ 30 uczniéw. Uczniowie uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych i nadobowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnie z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy,

dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu ustalonego dla Zespotu Szkét Nr 2.

Nie tworzy sie nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba ucznidéw jest mniejsza niz 18,
o ile nie zostaty przyjete odrebne porozumienia z organem prowadzgacym w powyzszej sprawie.

Podziat oddziatu na grupy dokonywany jest na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

Podziat uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych Zespotu Szkét oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:

a) jezykow obcych, jesli oddziat liczy powyzej 24 ucznidw;

b) informatyki, jesli oddziat liczy powyzej 18 uczniéw (zachowana zasada jednego ucznia przy
jednym komputerze);

c) zaje¢ wychowania fizycznego - zajecia prowadzone w grupach dziewczat i chtopcéw liczacych
od 12 do 26 ucznidw.

Programy nauczania oraz podreczniki sg wybierane przez zespét nauczycieli danego przedmiotu i
opiniowane przez Rade Rodzicow i Rade Pedagogiczng, przy czym:

a) Dyrektor Zespotu Szkdét nr 2 corocznie podaje do publicznej wiadomosci informacje
o szkolnym zestawie programow i podrecznikow.

b) Szkolny zestaw programoéw i podrecznikdw obowigzuje w trzyletnim cyklu nauczania. Zmiany
moga by¢ wprowadzone w wyjgtkowych, uzasadnionych przypadkach wytgcznie na poczatku
roku szkolnego.
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§3

Organizacje statych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych iwychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Zespotu Szkdét nr 2 na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;
b) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie
- zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
- zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajed zostat wtgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;
- zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
- zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Podstawowg forma pracy sg zajecia dydaktyczne iwychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

a) godzina lekcyjna trwa 45 minut,

b) czas trwania przerw miedzylekcyjnych to: 5, 10 minut i 15-20 minutowa przerwy obiadowe.
Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2 moze podja¢ decyzje o zmianie czasu trwania przerw
miedzylekcyjnych.

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2 w porozumieniu z Radg Pedagogiczngi w uzgodnieniu
z organem prowadzgcym ustala zasady i liczbe zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych), ktére moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach oddziatowych lub
miedzyoddziatowych.

Dopuszczalne sg formy realizacji dwdch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania  fizycznego
uwzgledniajace potrzeby zdrowotne ucznidw, specyfike ich zainteresowan sportowych, warunki
realizacji zaje¢ oraz tradycje sportowe srodowiska lub szkoty. Mogg by¢ one prowadzone w
formie zajec:

a) sportowych;

b) rekreacyjno — zdrowotnych;

c) tanecznych;

d)aktywnych form turystyki.

Szkota przygotowuje wtasng oferte edukacyjng zajeé, ktdre mogg byé prowadzone jako zajecia
lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne.

W szkole nauczane sg religia i etyka- przedmioty nieobowigzkowe, prowadzone za zgoda
rodzicow.

a) przed rozpoczeciem nauki w szkole podstawowej i w gimnazjum rodzice deklarujg udziat
dziecka w lekcjach religii w formie oswiadczenia ,Rezygnacja rodzicdw z uczeszczania dziecka
na zajecia religii” (zatgcznik 4), ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze natomiast by¢ zmienione, zgodnie z procedurami, z koricem roku szkolnego,

b) uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii objeci sg opiekg nauczyciela —bibliotekarza,
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c) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw
wychowawcy klasy,

d) w szkole moze by¢ nauczana etyka, jej nauke na pisemny wniosek rodzicéw, organizuje
dyrektor,

e) nauczanie etyki odbywa sie w oparciu o program zatwierdzony i umieszczony
w szkolnym zestawie programdw nauczania,

f) ocena z religii/etyki jest wystawiana zgodnie z WSO,

g) uczen, ktéry uczeszcza na lekcje religii w innej placéwce, ma obowigzek dostarczyc
zaswiadczenie o uzyskanej ocenie z tego przedmiotu.

W zajeciach wychowania do zycia w rodzinie majg obowigzek uczestniczy¢ wszyscy uczniowie z
wyjatkiem tych, ktérych rodzice zgtoszg Dyrektorowi Szkoty pisemny sprzeciw, zgodnie z
procedurami zwalniania ucznia z zaje¢ nieobowigzkowych.

Procedury zwalniania ucznia z zaje¢ nieobowigzkowych:

a) rodzice uczniow klas IV i V Szkoty Podstawowej nr 5 im. Wfadystawa Rawicza oraz
uczniow klas Iill Publicznego Gimnazjum nr 6 im. ksiedza Stanistawa Brzdski do 15 kwietnia
danego roku szkolnego wypetniajg druk , Rezygnacja rodzicéw z uczeszczania dziecka na
zajecia z religii” (zat. 6.1) i ,Rezygnacja rodzicow z uczeszczania dziecka na zajecia
wychowania do zycia w rodzinie” (zat.6.2)” w nastepnym roku szkolnym;

b) wychowawcy zebrane od uczniéw druki ,Rezygnacja rodzicow z uczeszczania dziecka na
zajecia z religii” i ,Rezygnacja rodzicdw z uczeszczania na zajecia wychowania do zycia
w rodzinie sktadajg w sekretariacie w terminie do 20 kwietnia danego roku szkolnego;

c) uczniowie klas VI (kandydaci do klas | gimnazjum) sktadajg rezygnacje (zat. 6.1i6.2) wraz z
,» Kwestionariuszem ucznia o przyjeciu do szkoty na dany rok szkolny”;

d) na podstawie ztozonych drukéw (zat. 6.1, 6.2 ) nauczyciele przedmiotéw (religii i WDZ)
sporzadzaja listy ucznidéw nieuczeszczajacych na zajecia religii i WDZ . Listy przekazuja do
Dyrektora ZS2 oraz wychowawcéw klas IV, V, VI z SP5 i klas I, II, Il z PG6 do dnia 10
wrzes$nia danego roku szkolnego;

e) wychowawcy fakt ten odnotowujg w dziennikach lekcyjnych.

§4

Ucznidw, ktorzy ukonczyli szkote podstawowa i nie rokujag ukonczenia gimnazjum
w normalnym trybie, mozna kierowac¢ do klasy przysposabiajgcej do pracy zawodowej.

Dyrektor kieruje do klasy, o ktérej mowa w pkt. 1, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po
doktadnym zapoznaniu sie z sytuacjg i mozliwosciami ucznia, uwzgledniajgc wyniki sprawdzianu
po kl. VI, opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz zgode rodzicow ( opiekundow
prawnych) ucznia.
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VIIl. BIBLIOTEKA SZKOLNA

§1

Cele i zadania biblioteki

1.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, ktdra:

a) stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych;

b) wspiera doskonalenie zawodowe oraz warsztat nauczycieli;
c) popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrdd rodzicow;

d) wspomaga przygotowanie uczniéow do samoksztatcenia.
Funkcje biblioteki

a) ksztatcgca:

- rozbudzenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka
szkolng i z indywidualnymi zainteresowaniami uczniow;

- przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia;

- tworzenie warunkdéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;

- ksztattowanie kultury czytelniczej i wzbogacanie wiedzy humanistycznej;

- wdrazanie czytelnikdw do poszanowania ksigzki, czasopisma i innych materiatéw
bibliotecznych ;

b/ opiekuncza:

- rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej uczniow, potrzeb i poziomu kompetencji
czytelniczych;

- wykrywanie u potencjalnych czytelnikdow przyczyn braku potrzeby czytania i udzielanie
pomocy w ich przezwyciezaniu;

- wspomaganie dziatan szkoty w realizacji programéw: wychowawczego, profilaktyki
i innych, przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom;

- otaczanie opiekg wszystkich ucznidw w ich poszukiwaniach czytelniczych;

- wspomaganie rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych poprzez
wskazywanie im literatury pedagogicznej;

¢/ kulturalna:

- uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniéw;

- ksztattowanie umiejetnosci Swiadomego odbioru wartosci kulturalnych oraz ich tworzenia;

- zagospodarowanie czasu wolnego.

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

a) popularyzacja nowosci wydawniczych;
b) statystyka czytelnictwa;

c) wystawki tematyczne i okolicznoSciowe;
d) renowacja i konserwacja ksiegozbioru.

Biblioteka sktada sie z pomieszczenia petnigcego funkcje:

a) wypozyczalni;
b) czytelni.
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§2
Zbiory

1. Biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma i inne materiaty niezbedne do realizacji celow szkét
tworzacych zespot. Zbiory biblioteki obejmuja:

a) dokumenty pisSmiennicze:

- wydawnictwa informacyjne (stowniki jezykowe, encyklopedie, atlasy, roczniki statystyczne,
teksty zrodtowe itp.);

- podreczniki i programy szkolne dla nauczycieli;

- lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotéw nauczania;

- lektury uzupetniajace do jezyka polskiego;

- literature popularnonaukowg i naukowg;

- wybrane pozycje z literatury pieknej;

- wydawnictwa albumowe z dziedziny krajoznawstwa;

- czasopisma i gazety;

- podstawowe wydawnictwa z psychologii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki, stanowigce
pomoc w pracy dydaktyczno-wychowaweczej nauczycieli;

- publikacje nauczycieli.

b) Zbiory biblioteki mogg obejmowad:

- dokumenty zapisane na nowoczesnych, cyfrowych nosnikach danych ( kasety,
ptyty);
- materiaty powstate w procesie dydaktycznym ,np.: prezentacje, pokazy itp.
2. W bibliotece szkolnej stosuje sie nastepujgce zasady rozmieszczenia zbioréw:

a) ksiegozbior podstawowy w wypozyczalni;

b) czasopisma w czytelni;

c) zbiory wydzielone (czesciowo wymienne) np. stowniki, atlasy w pracowniach
lekcyjnych.

§3

Obowigzki organéw Zespotu Szkot nr 2 i nauczycieli wobec biblioteki . Obowigzki nauczyciela
bibliotekarza

1. Bezposredni nadzér nad bibliotekg szkolng sprawuje Dyrektor Zespotu Szkot nr 2.
2. Do obowigzkéw Rady Pedagogicznej nalezy:

a) ocena stanu czytelnictwa ucznidéw na podstawie sprawozdan przygotowanych przez
nauczycieli bibliotekarzy na koniec kazdego semestru;

b) formutowanie wnioskéw i uwag dotyczacych usprawnienia pracy biblioteki oraz prawidtowej
realizacji edukacji czytelniczej i medialnej;

c) opiniowanie regulaminu oraz propozycji uzupetnienia zbioréw i wyposazenia;

d) biblioteki, zgtaszanych przez nauczycieli bibliotekarzy.

3. Do obowigzkdéw nauczycieli i wychowawcow nalezy:

a) wspotpraca w gromadzeniu i selekcji zbioréw dotyczacych nauczanego przedmiotu
i sprawowanej funkcji;

b) wspoétudziat w zakresie edukacji samoksztatceniowej ucznidw, w rozwijaniu ich kultury
czytelniczej oraz wdrazanie do samodzielnych poszukiwan bibliotecznych i bibliograficznych;
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c) ksztattowanie u ucznidw nawyku korzystania z biblioteki szkolnej;
d) pomoc w egzekwowaniu zwrotéw ksigzek do biblioteki i rozliczen za ksigzki zagubione lub
zniszczone.

4. Dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicéw, sponsoréw iinnych
ofiarodawcéw.

5. Rada Rodzicéw moze finansowaé zakup nagrod dla uczniéw pracujacych w bibliotece szkolnej
w ramach wolontariatu.

6. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ zarobkowa ( loterie, kiermasze ) w celu pozyskania
funduszy na wewnetrzng dziatalnos¢ wtasnga (nagrody, zakup elementéw dekoracyjnych itp.) .

7. Do obowigzkdw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) praca pedagogiczna:
- udostepnianie zbioréw;
- udzielanie informacji lub pomoc w jej poszukiwaniu;
- indywidualne doradztwo w doborze lektur;
- pomoc w samoksztatceniu, przysposobienie czytelnicze;
- edukacja czytelniczo-medialna przy wspdtpracy z wychowawcami i nauczycielami
poszczegdlnych przedmiotow;
- prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy,
imprezy czytelnicze);
- inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego;
- informowanie nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa ucznidw.
b) praca wychowawcza z mtodziezg wynikajgca z realizowanych w szkole programéw (pomoc
nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno- wychowawczych).
c) praca organizacyjna:
- gromadzenie zbioréow zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkét;
- ewidencja i opracowanie zbioréw;
- selekcja i konserwacja zbioréw;
- prowadzenie warsztatu informacyjnego ( wydzielanie ksiegozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogow: alfabetycznego i rzeczowego, w tym elektronicznego);
- wspdtpraca z innymi bibliotekami;
- sporzadzanie planu pracy biblioteki, semestralnych i rocznych sprawozdan z pracy;
- prowadzenie statystyki czytelnictwa ( dziennej, semestralnej i rocznej);
- planowanie wydatkow biblioteki;
- planowanie zakupdw wynikajgcych z zainteresowan czytelnikdw oraz potrzeb szkoty;
- prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;
- udziat w kontroli zbioréw.

8. Uprawnienia nauczyciela bibliotekarza:

a) wspotdecydowanie o planie pracy biblioteki na dany rok szkolny;
b) prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej od organdéw
Zespotu Szkét nr 2 i innych instytucji wspomagajacych szkote

9. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za:

a) stan i wykorzystanie zbioréw;
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b) uzgodnienie stanu majgtkowego z ksiegowoscig;

c) wspotprace z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami;

d) wspétprace z innymi bibliotekami szkolnymi i pozaszkolnymi oraz instytucjami pomagajgcymi
prace szkoty.

§4

Organizacja udostepniania zbioréw

1. Czas pracy biblioteki:

- biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
organizacjg roku szkolnego, wedtug harmonogramu ustalonego przez Dyrektora Zespotu
Szkét nr 2;

- okres udostepniania zostaje odpowiednio skrécony w czasie przeprowadzania w bibliotece
skontrum;

- czas pracy nauczyciela bibliotekarza wynosi 30 godzin tygodniowo;

- jeden dzieA w tygodniu nauczyciel bibliotekarz moze przeznaczy¢ na prace zwigzane z
zakupem, opracowaniem i konserwacjg zbiorow oraz na samoksztatcenie i doskonalenie
zawodowe;

- harmonogram pracy biblioteki wywieszony jest na drzwiach.

2. Czytelnicy, ktérzy majg prawo majg prawo do bezptatnego korzystania z ksiegozbioru biblioteki

- uczniowie,
- nauczyciele i pracownicy szkoéf,
- rodzice uczniow,
- inne osoby na podstawie zgody Dyrektora Zespotu.
3. Kazdy uczen klasy pierwszej i nowo przyjety do szkoty zapoznaje sie z regulaminem biblioteki
szkolne;j .

4. Ksiegozbidr podreczny ( stowniki, encyklopedie, leksykony, wydawnictwa albumowe,
czasopisma) udostepnia sie tylko w czytelni, a pozostate ksigzki mozna wypozyczaé¢ do domu.

5. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, czasopisma, ptyty CD lub innego nosnika
informacji, czytelnik zobowigzany jest do odkupienia takiej samej pozycji lub innej - o tej samej
wartosci wskazanej przez bibliotekarza.

6. Zasady korzystania z czytelni i z wypozyczalni sg okreslone w regulaminach opracowanych
przez nauczycieli bibliotekarzy i zatwierdzonych przez Dyrektora Zespotu Szkét — po
wczesniejszym zaopiniowaniu Rady Pedagogiczne;.
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10.

IX. SWIETLICA | STOLOWKA SZKOLNA

§1

Dla uczniéw Zespotu Szkét, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicdw badz inne sytuacje domowe i rodzinne swietlica szkolna prowadzi zajecia w grupach do
25 oséb, w godzinach 7.00- 17.00.

Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnosci wychowawczo-opiekuriczej Zespotu Szkét.

Szczegbtowa organizacje pracy sSwietlicy i zasady przyjmowania ucznidw okresla regulamin
Swietlicy i program opiekurnczo-wychowawczy (zatacznik nr )

Do swietlicy zapisywani sg uczniowie na podstawie karty zgtoszeniowej, wypetnionej przez
rodzicow lub prawnych opiekundw.

Wychowawcy zapewniajg bezpieczenstwo, prowadzg zajecia tematyczne zgodnie
z uzdolnieniami i zainteresowaniami dzieci.

Pracownicy Swietlicy wykonujg réwniez inne polecenia dyrektora lub oséb przez niego
upowaznionych do sprawowania nadzoru pedagogicznego.

W celu realizacji zadan opiekuriczych i wspomagania wiasciwego rozwoju ucznidéw Zespdt Szkét
posiada zorganizowang stotéwke.

Koszty prowadzenia stotdwki pokrywa organ prowadzgcy Zespdt Szkét, w tym wynagrodzenie i
pochodne pracownikéw obstugi kuchni, ktérych liczba jest corocznie zatwierdzana w projekcie
organizacyjnym przez organ prowadzacy.

Ze stotowki korzysta¢ moga uczniowie i pracownicy Zespotu Szkot.

Odptatnosé za positki ustala Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2 w drodze wewnetrznego zarzadzenia.

§2
Zadania nauczyciela — wychowawcy.

a) tworzy warunki do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia
w zespole, a takze miedzy uczniami a spotecznoscig szkoty;

b) przy pomocy atrakcyjnych celéw, na ktdrych skupia aktywnos$¢ uczniéw, przeksztatca zespét
w grupe samowychowania i samorzadnosci;

c) wspodtdziata z nauczycielami pracujgcymi w szkole, organizuje indywidualng opieke nad
uczniami z trudnosciami;

d) prowadzi dokumentacje swietlicy;

e) odpowiada za bezpieczenstwo dzieci.
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X. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOtU SZKOL Nr 2

81
W Zespole Szkét zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikédw administracyjnych i obstugi.

Zasady zatrudniania Nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1, okreslajg
odrebne przepisy (Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy).

W Zespole Szkét pracuje pielegniarka, ktdra troszczy sie o zdrowie i rozwéj fizyczny ucznidw, ich
stan higieniczno-sanitarny, wspodtdziata w tym zakresie z Dyrektorem Zespotu Szkéf,
wychowawcami, rodzicami ucznidw i innymi pracownikami Zespotu Szkét. Moze uczestniczy¢
w zebraniach plenarnych Rad Pedagogicznych.

Szczegbétowy zakres czynnosci dla pracownikdow sporzadza Dyrektor. Dokument ten stanowi

zatgcznik do umowy o prace.

§2

Stanowisko pierwszego wicedyrektora tworzone jest przy 12 oddziatach, dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow tworzone sg za zgodg organu prowadzgcego.

W czasie nieobecnosci Dyrektora szkoty obowigzki petni wicedyrektor.
Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$é zadan Dyrektora szkoty, a w szczegdlnosci:

a) sprawuje nadzor pedagogiczny;

b) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli;

c) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i prowadzi ich rejestr;

d) nadzoruje dziatalnos$¢ pozalekcyjnga;

e) wspodtdziata z wychowawcami klas w realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych;
f) wspdtdziata z organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci;

g) prowadzi dokumentacje realizacji obowigzku szkolnego uczniéw.

Szczegdtowy zakres obowigzkéw wicedyrektora okresla dyrektor oddzielnym pismem.

§3

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg oraz opiekuniczg i jest odpowiedzialny za
jakosc tej pracy.

a) dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy edukacyjnej,
polegajgcej na harmonijnej realizacji zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci
i wychowania.

b) obowigzkiem nauczyciela jest stata czujno$é¢ iwrazliwos¢ na potrzeby ucznidw oraz
reagowanie na ich stan psychofizyczny.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece ucznidw
podczas zajeé lekcyjnych, pozalekcyjnych, dyzuréw, wycieczek i imprez szkolnych.

Nauczyciel odpowiada za powierzony mu sprzet i pomoce w salach, w ktérych prowadzi zajecia.
Reaguje na kazdy przejaw niszczenia mienia szkolnego i uczniowskiego.
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Stale doskonali swéj warsztat pracy poprzez samoksztatcenie, uczestnictwo w doskonaleniu
metodycznym oraz instytucjonalnym podnoszeniu wyksztatcenia.

Systematycznie realizuje zadania wynikajace z programu profilaktyki szkolnej.
Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

a) przestrzeganie zapiséw statutowych, zapoznanie sie z aktualnym prawem oswiatowym;

b) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych, stosowanie
nowoczesnych metod pracy;

c) systematyczne kontrolowanie jakosci pracy dydaktycznej i wychowawczej;

d) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetym przez szkote systemem oceniania
wewnatrzszkolnego;

e) podawanie uczniom i ich rodzicom kryteriéw i form oceniania ze swego przedmiotu na
pierwszych lekcjach w kazdym roku szkolnym;

f) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod katem bezpieczeristwa
i higieny pracy;

g) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez szkote;

h) egzekwowanie przestrzegania regulaminédw w pracowniach o zwiekszonym ryzyku
wypadkowosci;

i) na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci ucznidw;

j) petnienie dyzuréw miedzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem;

k) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych;

[) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace;

m) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

n) promowanie zdrowego stylu zycia i dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznieft oraz ochrony
uczniow przed zachowaniami ryzykownymi;

o) natychmiastowe reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa;

p) w przypadku zgtoszenia przez ucznia ztego samopoczucia nalezy postepowac zgodnie
z opracowanymi procedurami;

q) przestrzeganie Ustawy o Ochronie Zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobéw tytoniowych oraz przepiséw dotyczgcych zwalczania narkomani i uzywania
narkotykow.

§4

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2 powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby
wychowawca opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caty okres na danym etapie
edukacyjnym, chyba ze Rada Rodzicow ztozy uzasadniony wniosek do Dyrektora Zespotu Szkét
o zmiane wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiane decyzji Dyrektora
W sprawie powierzenia mu wychowawstwa.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami danej klasy, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia;
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b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

c) rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw oraz pomiedzy jego uczniami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej;

d) wzmacnianie czynnikéw chronigcych ucznia przed zagrozeniami, przygotowywanie ucznia do
zycia w spotfeczenstwie;

e) koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli uczagcych w danej klasie;

f) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemdéw przez wychowankdw.

Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Wychowawca ma prawo w swej pracy korzysta¢ z pomocy merytorycznej ze strony Poradni
Psychologiczno Pedagogicznej lub innych instytucji wspierajgcych dziatalno$¢ wychowawczg
Zespotu Szkot.

Wychowawca w celu realizacji zadan powinien:

a) otaczac indywidualng opiekg kazdego wychowanka, poznajac jego srodowisko rodzinne,
warunki zycia i nauki;

b) wspétdziata¢ z nauczycielami uczacymi, koordynowad realizacje sciezek edukacyjnych oraz
dziatan wychowawczych wobec ogdétu ucznidw szczegdlnie uzdolnionych i ucznidw
z trudnosciami i niepowodzeniami;

c) utrzymywad systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, wspomagania dziatan wychowawczych domu,
zapobiegania patologiom oraz wtgczania ich w zycie klasy i szkoty;

d) na biezaco Sledzi¢ postepy edukacyjne swoich wychowankéw iinformowaé o nich ich
rodzicow;

e) dbac¢ o systematyczne uczeszczanie uczniéw na zajecia (kazda nieobecnos¢ ucznia w szkole,
musi by¢ usprawiedliwiona przez rodzicéw);

f) powiadamia¢ rodzicow ucznia w formie pisemnej o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej lub
rocznej ocenie niedostatecznej na  miesigc  przed zakonczeniem  semestru
(rodzice potwierdzajg informacje wtasnym podpisem);

g) natydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej powiadamiaé ucznia
o przewidywanych dla niego ocenach srédrocznych lub rocznych;

h) wspdtpracowad z pedagogiem szkolnym w celu rozwigzywania problemow ucznidow oraz
realizacji Szkolnego Programu Profilaktyki i Programu Wychowawczego Szkoty, organizowac
spotkania z rodzicami.

Wychowawca ustala ocene zachowania ucznia.

§5

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktdrego zadaniem jest:

a) ustalanie i modyfikowanie zestawu programdw nauczania dla danego oddziatu;

b) korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych, ustalanie indywidualnego programu
nauczania;

c) wnioskowanie o kierowanie ucznia do Poradni Psychologiczno Pedagogicznej;

d) omawianie opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej i ustalanie sposobu realizacji
zalecen.
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Sposrdd nauczycieli Zespotu Szkét Nr 2 w Siedlcach tworzy sie:

a) Zespoty Wychowawcze;

b) Zespoty Miedzyprzedmiotowe (Zespoty Nauczycieli Przedmiotéw Humanistycznych, Zespoty
Nauczycieli Przedmiotéw Matematyczno-Przyrodniczych, Zespot Nauczycieli Jezykdw Obceych,
Zespot Nauczycieli Wychowania Fizycznego, Zespot Nauczycieli Ksztatcenia Zintegrowanego);

c) zespoty problemowe, zespoty zadaniowe.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.
Zadania zespotu miedzyprzedmiotowego :

a) wspotpraca nauczycieli w zakresie realizacji programdéw nauczania (wybdr programoéw
nauczania, korelacja tresci programowych, ewaluacja programdéw nauczania);

b) diagnozowanie osiggnie¢ ucznidw (analiza wynikdw egzaminéw zewnetrznych, badanie
wynikow nauczania);

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

d) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

e) opiniowanie programoéw autorskich, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

8§86
Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

b) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

c) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

d) podejmowanie dziatan profilaktyczno- wychowawczych wynikajacych z programu
Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki w stosunku do ucznidéw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli;

e) wspieranie dziatan opiekuriczo-wychowawczych nauczycieli wynikajgcych z programu
Wychowawczego Szkoty i Programu Profilaktyki;

f) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu;

g) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

h) wspétpraca z instytucjami wspierajgcymi dziatalnos¢ wychowawczg szkoty, badanie
i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniéw zaje¢ edukacyjnych;

i) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na
posiedzeniu rady pedagogicznej;

j) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz przedstawianie form i metod przeciwdziatania
im;

k) wspétpraca z wychowawcami klas i rodzicami;

I) przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow w ramach indywidualnych
kontaktéw i zebran rodzicielskich;

m) wspétpraca z rodzicami ucznidw, ktdrzy majg trudnosci w nauce isprawiajg kiopoty
wychowawcze;
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n) wspodtpraca z opiekg spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajgcymi w zakresie
niesienia pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej;
0) wspotpraca z policjg w zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wsrdd nieletnich;
p) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zakresu obowigzkéw pedagoga szkolnego:
- roczny plan pracy,
- dziennik pracy,
- ewidencja ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawczej,
- inna dokumentacja odzwierciedlajgca przeprowadzone diagnozy i analizy sytuacji
wychowawczej,
- przedstawienie wnioskéw w sprawie organizacji nauki dzieciom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, z uposledzeniem umystowym, kalectwem lub przewlektg
choroba.

2. Szczegoétowy zakres czynnosci pedagoga ustala Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2.

3. W Szkole Podstawowej nr 5 i Publicznym Gimnazjum nr 6 pedagodzy szkolni petnig funkcje
koordynatoréw do spraw bezpieczenistwa.

4. Zadaniem koordynatorow do spraw bezpieczenistwa jest :

a) inicjowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotéw szkolnych,

np.:

- organizowanie spotkan wychowawcow,

- projektowanie spotkan z rodzicami,

- proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicow, ucznidw,
wynikajacych z potrzeby szkot,

- nawigzywanie wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi, $rodowiskiem
lokalny;

b) analizowanie potrzeb szkét w zakresie bezpieczenstwa oraz wnioskowanie o podjecie staran
zwigzanych z uzyskaniem wsparcia w celu realizacji programéw edukacyjnych promujacych
bezpieczenstwo;

c) ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoty i przedstawianie na posiedzeniach
plenarnych Rad Pedagogicznych;

d) wnioskowanie o ujecie niezbednych priorytetéw dotyczacych poprawy bezpieczenstwa w
planie pracy szkét;

e) korzystanie ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz przekazywanie uzyskanej wiedzy i
umiejetnosci wszystkim pracownikom szkét;

f) dbato$¢ o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych;

g) podejmowanie dziatan promujgcych zdrowy styl 2zycia, ksztattowanie umiejetnosci
zagospodarowania wolnego czasu;

h) podejmowanie dziatan majgcych na celu ochrone ucznidw przed niepozgdanymi tresciami
w Internecie.

Szkolny koordynator petni funkcje spotecznie, a zatem nie posiada on zadnych kompetencji kontrolnych
i sprawdzajacych.
§7

1. W Zespole Szkét Nr 2 w Siedlcach ustanawia sie Rzecznikdw Praw Uczniéw Szkoty Podstawowej
nr 5 i Publicznego Gimnazjum nr 6, zwanego dalej Rzecznikami.
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10.

11.

12.

Rzecznika powotuje Dyrektor Zespotu Szkét na wniosek Samorzagdéw Uczniowskich.
Rzecznikiem moze by¢ nauczyciel, ktéry cieszy sie powszechnym autorytetem.
Kadencja Rzecznika trwa dwa lata.

Rzecznik w swojej dziatalnosci jest niezalezny od innych organdw dziatajagcych w szkole i
odpowiada jedynie przed Dyrektorem Zespotu Szkét Nr 2.

Rzecznik podejmuje czynnosci w przypadku naruszenia praw ucznidw, nieprzestrzegania zasad
sprawiedliwosci spoteczne;j.

Rzecznik podejmuje czynnosci na wniosek:

a) ucznia lub grupy ucznidw,
b) samorzadu klasowego,

c) Samorzadu Uczniowskiego,
d) Rady Rodzicow.

Whiosek kierowany do Rzecznika powinien zawierac:

a) Imie i nazwisko wnioskodawcy lub wnioskodawcdw,
b) imie i nazwisko osoby, ktorej spraw dotyczy,
c) okreslenie przedmiotu sprawy.

Rzecznik, po zapoznaniu sie ze skierowanym do niego wnioskiem, ma obowigzek:

a) zbadac sprawe,
b) przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace.

Po zbadaniu sprawy Rzecznik powinien:
a) wyjasni¢ wnioskodawcy, ze nie stwierdzit naruszenia praw ucznia;

b) skierowaé wystgpienie do osoby, organizacji lub organu, w ktérych dziatalnosci stwierdzit
naruszenie praw uczniow.

Organ, organizacja lub osoba, do ktérych zostato skierowane wystgpienie, obowigzane s3
w ciggu 14 dni poinformowac¢ Rzecznika o podjetych dziataniach lub zajetym stanowisku.
W przypadku, gdy Rzecznik nie podziela tego stanowiska, sprawe kieruje do Dyrektora Zespotu
Szkot Nr 2.

Rzecznik Praw Ucznia przedstawia sprawozdanie ze swojej dziatalnosci raz w roku, na rocznym,
plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.
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Xl. ZASADY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
§1

Nauczyciele Zespotu Szkét Nr 2  wspomagajg rodzicow iwspdtpracuja  z nimi
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

Wspotdziatanie odbywa sie na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i zrozumienia obu
stron.

Wspotdziatanie zapewnia rodzicom:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen klasy i szkoty;

b) znajomos$¢ przepisdw prawa szkolnego;

c) uzyskiwanie biezgcej informacji na temat swego dziecka;
d) porady i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka.

Formami wspétdziatania rodzicow ze szkotg sa:

a) spotkania klasowe rodzicow;

b) spotkania Rady Rodzicdw z wychowawcg klasy;

c) spotkania Rad Rodzicéw z Dyrekcjg szkoty;

d) dzien otwarty — spotkanie rodzicéw z nauczycielami uczgcymi ich dziecko- pierwszy czwartek
miesigca;

e) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;

f) konsultacje rodzicow z pedagogiem szkolnym;

g) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Zespotu i wicedyrektorow;

h) kontakty telefoniczne;

i) zapraszanie rodzicow przez wychowawcéw, pedagoga szkolnego, dyrekcje w przypadkach
uzasadnionych (przekroczenie norm zachowania przez ucznia) lub udziatu we wspdlnym
organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych.

Rodzice, poprzez swoje organy (Rady Klasowe, Rady Rodzicéw), przedstawiajg opinie na temat
pracy szkoty lub poszczegdlnych jej organdw i pracownikéw:

a) Dyrekcji Zespotu Szkdt Nr 2 w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia;
b) organowi prowadzgacemu lub sprawujgcemu nadzér pedagogiczny w sytuacji niemoznosci
poprawy poprzez interwencje wewnatrz szkoty.

§2

Pomoc materialna dla ucznidw ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny,
c) wyprawka szkolna zgodnie z zarzgdzeniem MEN.
Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest:
a) stypendium Prezydenta Miasta Siedlce za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub
artystyczne. Z wnioskiem o jego przyznanie wystepuje Dyrektor szkoty, jesli uczen
spetnia okreslone kryteria.
Uczniowi moze by¢ przyznana pomoc materialna o charakterze socjalnym na prosbe rodzicow.
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XIl. UCZNIOWIE ZESPOtU SZKOL Nr 2
ROZDZIAt |. OBOWIAZEK SZKOLNY

§1

1. Do Zespotu Szkodt Nr 2 uczeszczajg uczniowie w wieku od 6 do 16 lat. Podlegajg oni obowigzkowi

szkolnemu i nauki, ktora trwa do 18 roku zycia.

2. Dyrektor przyjmuje wszystkich uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty. Dyrektor na wniosek

ztozony przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) moze w miare posiadania wolnych miejsc przyjac¢

ucznia z innego obwodu. Do oddziatéow przedszkolnych / zerowych / przyjmowane sg dzieci w

wieku 5 lat zgodnie z regulaminem rekrutacji i przyje¢ do przedszkoli oraz oddziatéw

przedszkolnych

w szkotach podstawowych na terenie miasta Siedlce. Komisje rekrutacyjno - kwalifikacyjng

powotuje Dyrektor, okreslajac sktad osobowy i harmonogram prac.

3. Zasady przyjecia ucznia do Zespotu Szkét nr 2 okresla "Regulamin rekrutacji”.

4. Zasady i tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego:

a)

b)

d)

e)
f)

h)

obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie
dtuzej niz do ukoriczenia 18 roku zycia;

na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgé dziecko, ktore
przed 1 wrzesnia konczy 5 lat, jesli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki
szkolnej;

decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej;

decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone podejmuje dyrektor
szkoty, w ktérej obwodzie dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

dzieci do klas pierwszych zapisywane sg w sekretariacie szkoty na listy;

warunkiem przyjecia do klasy pierwszej gimnazjum jest Swiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej, zaswiadczenie Okregowej Komisji Egzaminacyjnej oraz potwierdzenie
zameldowania ucznia na danym terenie;

absolwenci klasy szdstej, koniczacy szkote podstawows, a nieposiadajgcy zameldowania w
odwodzie szkoty, winni ztozy¢ podanie o przyjecie do gimnazjum, co nie jest réwnoznaczne
z automatycznym przyjeciem ucznia do Publicznego Gimnazjum Zespotu Szkét nr 2w
Siedlcach;

do Zespotu Szkét nr 2 moze byc¢ przyjety uczen przechodzacy ze szkoty publicznej lub
niepublicznej posiadajgcej uprawnienia szkoty publicznej na podstawie kopii arkusza ocen
poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, do ktérej uczeszczat, lub na
podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania. Jesli wystgpity réznice programowe, uczen
ten ma obowigzek uzupetni¢ rozbieznosci i w razie potrzeby przystapi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego.
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1.

ROZDZIAL 1l. PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
§1
Uczen ma prawo do:

a) znajomosci swoich praw;

b) nauki, swobodnego dostepu do zaje¢ lekcyjnych ipozalekcyjnych, rozwijania swoich
zainteresowan i zdolnosci, pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

c) uczestnictwa w  zajeciach rozwijajacych jego zainteresowania i uzdolnienia, zajeciach
dydaktyczno-wyrdwnawczych i specjalistycznych organizowanych w celu szczegélnego
wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej réwniez wtedy, gdy realizuje
obowigzek szkolny poza szkotg;

d) wyrazania swoich pogladdéw i opinii, o ile nie naruszajg one dobra osobistego oséb

trzecich;

e) wolnosci od ponizajgcego traktowania i karania;

f) ochrony sfery zycia prywatnego, rodzinnego, ochrony korespondenc;ji;

g) zapoznania sie z programami nauczania, ich trescig i stawianymi wymaganiami;

h) posiadania petnej wiedzy na temat zasad oceniania wewnatrzszkolnego, okreslonych
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

i) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

j)  wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg;

k) uznaniaizachowania tozsamosci narodowej;

[) swobody mysli oraz przekonan swiatopogladowych;

m) réwnego traktowania wobec prawa,;

n) informacji;

o) korzystania z poradnictwa Poradni Psychologiczno Pedagogicznej;

p) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

g) pomocy materialnej udzielanej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. W przypadku naruszenia praw, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnies¢ skarge

do:

a) wychowawcy klasy,

b) pedagoga szkolnego,

c) Rzecznika Praw Ucznia,
d) Dyrektora Zespotu Szkét.

3. Skarga moze by¢ wyrazona ustnie lub pisemnie.

4. Skarga jest rozpatrywana przez poszczegdlne osoby niezwtocznie.

§2

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Zespotu Szkét nr 2,

a zwtaszcza:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych oraz w zajeciach
pozalekcyjnych, zgodnych z dokonanym wyborem;

b) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

c) dbatosci o mienie wtasne, szkolne i mienie innych ucznidw;
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d) aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty;

e) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zajec, przerw i zabaw;

f) przestrzegania zasad kultury;

g) szanowania przekonan, pogladdw i godnosci drugiego cztowieka;

h) reagowania na zto, krzywde i zagrozenia zauwazone w szkole i poza nig;

i) odrzucania negatywnych wzorcéw zachowan i wystrzegania sie szkodliwych natogéw;

j) bycia odpowiedzialnym za wtasne zycie i rozwdj osobowosci;

k) dbania o wiasne zdrowie i przestrzegania zasad higieny;

I) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

m) przestrzegania bezwzglednego zakazu uzywania telefondw komdrkowych podczas zajec oraz
dokumentowania obrazu i dZzwieku bez zgody zainteresowanych podczas przerw. Ztamanie
zakazu powoduje odebranie uczniowi telefonu, wytaczenie go w jego obecnosci,
umieszczenie w podpisanej kopercie, zaklejenie jej i przekazanie do sekretariatu po
zakonczeniu zajec. Telefon moze by¢ odebrany wytgcznie przez rodzicéw;

n) zakazu korzystania w czasie zajec¢ szkolnych z urzadzen elektronicznych (dyktafony, kamery,
aparaty). Zakaz ten nie dotyczy wykorzystywania tego typu urzadzen podczas zajec
edukacyjnych jako pomocy dydaktycznych;

o) usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole w przeciggu dwdch tygodni od powrotu do szkoty
(usprawiedliwienia sg wpisywane do ,zeszytu kontaktdw”, nieobecnos¢ do tygodnia - mogg
usprawiedliwi¢ rodzice, dtuzsza nieobecnos¢ w szkole wymaga zwolnienia lekarskiego).

§3

Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i sSrodkdéw zagrazajacych zyciu i
zdrowiu.

Uczniowie sg zobowigzani szanowac¢ mienie szkole i mienie kolegédw. W przypadku zniszczenia,
za wyrzadzone szkody odpowiadajg ich rodzice lub prawni opiekunowie.

Uczniom zabrania sie opuszczania terenu szkoty podczas przerw.

W Zespole Szkét nr 2 w dni powszednie obowigzuje dowolny stréj w stonowanych kolorach,
schludny, skromny i czysty (dziewczeta nie mogg nosi¢ zbyt krétkich spédnic, odkrywac brzucha i
bioder, mocno eksponowac¢ dekoltu).

Uczen jest zobowigzany do noszenia identyfikatora i zmieniania obuwia na tekstylne na jasnej
podeszwie.

Uczesanie ucznia powinno byé estetyczne. Zabrania sie farbowania wiloséw, noszenia
ekstrawaganckich fryzur, przychodzenia do szkoty w makijazu i noszenia bizuterii zagrazajacej
bezpieczenstwu (dtugie kolczyki, duze pierscionki).

Uczen powinien posiadac strdj sportowy obowigzujacy na lekcjach wychowania fizycznego,
zgodny z wymaganiami nauczyciela.

Na uroczystosciach i akademiach, takich jak:

a) rozpoczecie roku szkolnego,

b) Swieto Edukaciji,

c) Dzien Patrona Szkoty,

d) Narodowe Swieto Demokracji,

e) Narodowe Swieto Niepodlegiosci,
f) zakonczenie roku szkolnego,
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g) sprawdziany szdstoklasistow i egzaminy gimnazjalne,

h) inne dni przewidziane organizacjg roku szkolnego - obowigzuje stroj galowy:
- dla dziewczat — biata bluzka i ciemna spddnica lub spodnie,
- dla chtopcéw- biata koszula i ciemne spodnie lub garnitur.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za:

a) bizuterie przynoszong przez ucznidw, jej zgubienie, zniszczenie oraz ewentualne
uszkodzenie ciata wynikajgce z noszenia tej bizuterii;

b) spory wynikte miedzy uczniami w wyniku handlu lub wymiany przedmiotami (spory te
rozstrzygajg zainteresowani rodzice).

ROZDZIAL 1ll. NAGRODY | KARY
§1

Nagrody i kary sg zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, ktory stanowi zatgcznik do
Statutu.

Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

a) upomnienie ucznia w indywidualnej rozmowie przez wychowawce, innego nauczyciela lub
dyrektora;

b) ustna upomnienie ucznia przez wychowawce wobec klasy;

c) pisemne upomnienie ucznia przez wychowawce wobec klasy;

d) ustne lub pisemne upomnienie ucznia przez dyrektora wobec klasy;

e) pisemna nagana udzielona przez dyrektora wobec klasy;

f) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy;

g) przeniesienie do innej szkoty.

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po powiadomieniu organu nadzorujgcego, Dyrektor
moze wystgpic¢ do Kuratorium Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Po uzyskaniu zgody Kuratorium Oswiaty, ucznia mozna przenies$¢ do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

b) dopuszcza sie kradziezy;

c) wchodzi w kolizje z prawem;

d) demoralizuje innych uczniow;

e) rozprowadza lub zazywa srodki narkotyczne;

f) pije alkohol;
g) permanentnie narusza postanowienia Statutu Zespotu Szkét.

Informacje o karze dla ucznia przekazuje wychowawca klasy rodzicom lub prawnym opiekunom
w formie pisemnej.

Od natozenia kary uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie mogg odwotac¢ sie za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego Iub

Rzecznika Praw Ucznia do Dyrektora Zespotu Szkét w ciggu 3 dni od otrzymania informacji
o zastosowanej karze.

Dyrektor Zespotu Szkot rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni (konsultuje z wychowawcy,
pedagogiem szkolnym lub cztonkami Zespotu Wychowawczego) i postanawia:

a) oddali¢ odwotanie, podajgc pisemne uzasadnienie;

40



10.
11.

b) odwotad kare;
c) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji Dyrektora Zespotu Szkét Nr 2 odwotanie nie przystuguje.
Fakt otrzymania kary odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym.
W szkole nie stosuje sie kar naruszajgcych nietykalnosc cielesng ucznia i jego godnos$é osobista.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci w okresie jednego miesigca na co najmniej
50% uczen podlega egzekucji w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym administracji
(Dz. U. nr 145 art. 20.1). Wychowawca ma obowigzek monitorowania frekwencji na biezgco i w
przypadku naruszenia artykutu ustawy powinien zgtosi¢ problem do pedagoga szkolnego, ktéry
nadaje sprawie bieg administracyjny.

§2
Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd:

a) ustna pochwata na forum klasy;

b) pisemna pozytywna uwaga;

c) pochwata Dyrektora;

d) dyplom wyrdznienie wreczany podczas apelu wychowawczego;
e) nagroda ksigzkowa/rzeczowa;

f) prezentacja osiggnie¢ uczniow w ,Kronice szkoty”;

g) list gratulacyjny do rodzicow.

Uczen moze ubiegac sie o Stypendium Prezydenta Miasta Siedlce.

a) z wnioskiem o stypendium wystepuje Dyrektor ZS nr2.

b) o stypendium moze ubiegac sie uczen, ktéry uzyskat srednig ocen 4,75 i wyzsza.

c¢) ma udokumentowane osiggniecia naukowe, sportowe lub artystyczne.

d) jest mieszkaricem Siedlec

e) po konsultacji z nauczycielami wychowawca zgtasza Dyrektorowi kandydature ucznia
przygotowuje wniosek.

Szkota moze przyznac stypendium za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe.
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10.
11.

Xil. POSTANOWIENIA KONCOWE

§1

Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkét Nr 2 uzywaja pieczeci urzedowych, tablic oraz stempli
zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkoty wchodzgce w sktad Zespotu Szkdt Nr 2 posiadajg wtasny sztandar, imie, logo.

Szkoty posiadajg wtasny ceremoniat :

a) uroczysta inauguracja roku szkolnego;

b) Swieto szkoty Dzien Patrona, Szkota Podstawowa- 21 listopada, Publiczne Gimnazjum- 23
maja;

c) Slubowanie klas pierwszych;

d) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

a) biblioteki,

b) czytelni,

c) Swietlicy,

d) stotowki,

e) pracowni komputerowej,
f) boiska sportowego.

Szkoty wchodzgce w sktad Zespotu Szkét nr 2 prowadza i przechowujg dokumentacje zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Zespotu Szkét nr 2 okreslajg odrebne przepisy.

W Zespole Szkoét Nr 2 sg zainstalowane i aktualizowane oprogramowania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
ucznidw.

W Zespole Szkét Nr 2 obowigzujg wszelkie przepisy prawa dotyczgce bezpieczeristwa i higieny
pracy w placowkach oswiatowych.

Na zasadach okreslonych w art. 56 ustawy, w szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje,
z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkéw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

Szkota moze wspodtpracowaé z instytucjami oswiatowymi w celu udoskonalenia procesu
dydaktycznego.

§2

Na wniosek kazdego z organdw szkét moga by¢ wprowadzone do Statutu poprawki kazdorazowo
zatwierdzane przez Rady Pedagogiczne i Rady Rodzicow.

Dziatalnos¢ zwigzkow zawodowych w Zespole Szkét nr 2 okreslajg odrebne przepisy.

Dyrektor Zespotu zapewnia mozliwosé zapoznania sie z niniejszym Statutem jego ewentualnymi
zmianami wszystkim rodzicom, uczniom, nauczycielom iinnym pracownikom zespotu.
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4. Dyrektor Zespotu jest upowazniony do publikacji jednolitego tekstu statutu poprzez
obwieszczenie go na tablicy ogtoszen szkoty przez ustalony okres czasu.

5. Statut obowigzuje od daty jego uchwalenia.

Dyrektor Zespotu Szkot Nr 2
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